
ระเบียบคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน 
ว่าดว้ยการแบ่งสว่นงานส านกังานคณะกรรมการก ากบักจิการพลังงาน   

พ.ศ.  ๒๕๖๒ 
 
 

โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงการแบ่งส่วนงานและขอบเขตหน้าที่ของส่วนงานภายในส านักงาน
คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  เพ่ือให้การบริหารเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๓๓  (๑)  แห่งพระราชบัญญัติการประกอบกิจการพลังงาน  
พ.ศ.  ๒๕๕๐  ประกอบกับมติคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  ในการประชุมครั้งที่  ๔๓/๒๕๖๒  
(ครั้งที่  ๖๐๕)  วันที่  ๓  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๒  คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  ออกระเบียบไว้  
ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  ว่าด้วยการแบ่งส่วนงาน
ส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  พ.ศ.  ๒๕๖๒” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  ๑  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๒  เป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ให้ยกเลิกระเบียบคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  ว่าด้วยการแบ่งส่วนงาน

ส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  พ.ศ.  ๒๕๕๘   
ข้อ ๔ ให้แบ่งส่วนงานส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  ดังต่อไปนี้ 
(๑) ฝ่ายแผนและจัดหาพลังงาน  แบ่งเป็น  ๒  ส่วน  ดังต่อไปนี้ 
 (ก) ส่วนแผนธุรกิจพลังงาน 
 (ข) ส่วนจัดหาไฟฟ้า 
(๒) ฝ่ายอัตราค่าบริการพลังงาน  แบ่งเป็น  ๒  ส่วน  ดังต่อไปนี้ 
 (ก) ส่วนอัตราค่าบริการไฟฟ้า 
 (ข) ส่วนอัตราค่าบริการก๊าซธรรมชาติ 
(๓) ฝ่ายวิศวกรรมและส่งเสริมการแข่งขัน  แบ่งเป็น  ๒  ส่วน  ดังต่อไปนี้ 
 (ก) ส่วนวิศวกรรมและมาตรฐาน 
 (ข) ส่วนพัฒนาการแข่งขัน 
(๔) ฝ่ายอนุญาตกิจการพลังงาน  แบ่งเป็น  ๒  ส่วน  ดังต่อไปนี้ 
 (ก) ส่วนงานอนุญาต  ๑ 
 (ข) ส่วนงานอนุญาต  ๒ 
(๕) ฝ่ายตรวจสอบกิจการพลังงาน  แบ่งเป็น  ๒  ส่วน  ดังต่อไปนี้ 
 (ก) ส่วนตรวจสอบกิจการ  ๑ 
 (ข) ส่วนตรวจสอบกิจการ  ๒ 

้หนา   ๓
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(๖) ฝ่ายยุทธศาสตร์และแผนงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้า  แบ่งเป็น  ๒  ส่วน  ดังต่อไปนี้ 
 (ก) ส่วนยุทธศาสตร์และแผนงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้า  ๙๗  (๓) 
 (ข) ส่วนยุทธศาสตร์และแผนงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้า  ๙๗  (๔)  และ  ๙๗  (๕) 
(๗) ฝ่ายบริหารจัดการและติดตามประเมินผลกองทุนพัฒนาไฟฟ้า  แบ่งเป็น  ๒  ส่วน  

ดังต่อไปนี้ 
 (ก) ส่วนติดตามประเมินผลกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 
 (ข) ส่วนบริหารงานการเงินและบัญชี 
(๘) ฝ่ายส่งเสริมการมีส่วนร่วมและคุ้มครองสิทธิประโยชน์  แบ่งเป็น  ๒  ส่วน  ดังต่อไปนี้ 
 (ก) ส่วนส่งเสริมการมีส่วนร่วมและคุ้มครองสิทธิประโยชน์   
 (ข) ส่วนพิจารณาเรื่องร้องเรียน 
(๙) ฝ่ายส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานประจ าเขต  มีจ านวน  ๑๓  ฝ่าย  

ดังต่อไปนี้ 
 (ก) ฝ่ายส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  ประจ าเขต  ๑  (เชียงใหม่) 
 (ข) ฝ่ายส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  ประจ าเขต  ๒  (พิษณุโลก) 
 (ค) ฝ่ายส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  ประจ าเขต  ๓  (นครสวรรค์) 
 (ง) ฝ่ายส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  ประจ าเขต  ๔  (ขอนแก่น) 
 (จ) ฝ่ายส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  ประจ าเขต  ๕  (อุบลราชธานี) 
 (ฉ) ฝ่ายส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  ประจ าเขต  ๖  (นครราชสีมา) 
 (ช) ฝ่ายส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  ประจ าเขต  ๗  (สระบุรี) 
 (ซ) ฝ่ายส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  ประจ าเขต  ๘  (ชลบุรี) 
 (ฌ) ฝ่ายส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  ประจ าเขต  ๙  (กาญจนบุรี) 
 (ญ) ฝ่ายส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  ประจ าเขต  ๑๐  (ราชบุรี) 
 (ฎ) ฝ่ายส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  ประจ าเขต  ๑๑  (สุราษฎร์ธานี) 
 (ฏ) ฝ่ายส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  ประจ าเขต  ๑๒  (สงขลา) 
 (ฐ) ฝ่ายส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  ประจ าเขต  ๑๓  (กรุงเทพมหานคร) 
ทั้งนี้  ให้มีส่วนอ านวยการส านักงานเขต  ประจ าส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน

ส่วนกลาง 
(๑๐) ฝ่ายกฎหมายและอุทธรณ์  แบ่งเป็น  ๒  ส่วน  ดังต่อไปนี้ 
 (ก) ส่วนกฎหมายและนิติกรรมสัญญา 
 (ข) ส่วนอุทธรณ์และร้องเรียน 
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(๑๑) ฝ่ายบังคับใช้กฎหมายและคดี  แบ่งเป็น  ๒  ส่วน  ดังต่อไปนี้ 
 (ก) ส่วนบังคับทางกฎหมาย 
 (ข) ส่วนคดี 
(๑๒) ฝ่ายจัดการที่ดินและทรัพย์สิน  แบ่งเป็น  ๒  ส่วน  ดังต่อไปนี้ 
 (ก) ส่วนก าหนดเขตระบบโครงข่ายพลังงานและอุทธรณ์ 
 (ข) ส่วนก าหนดค่าทดแทนและอุทธรณ์ 
(๑๓) ฝ่ายยุทธศาสตร์และสื่อสารองค์กร  แบ่งเป็น  ๒  ส่วน  ดังต่อไปนี้ 
 (ก) ส่วนยุทธศาสตร์องค์กร 
 (ข) ส่วนสื่อสารองค์กร 
(๑๔) ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ  แบ่งเป็น  ๒  ส่วน  ดังต่อไปนี้ 
 (ก) ส่วนพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 (ข) ส่วนบริหารระบบและเครือข่ายดิจิทัล 
(๑๕) ฝ่ายการเงินและบริหารงานทั่วไป  แบ่งเป็น  ๒  ส่วน  ดังต่อไปนี้ 
 (ก) ส่วนบริหารงานการเงินและบัญชี 
 (ข) ส่วนพัสดุและบริหารงานทั่วไป 
(๑๖) ฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์  แบ่งเป็น  ๒  ส่วน  ดังต่อไปนี้ 
 (ก) ส่วนบริหารงานบุคคล 
 (ข) ส่วนพัฒนาบุคคล 
(๑๗) ฝ่ายอ านวยการคณะกรรมการ  แบ่งเป็น  ๒  ส่วน  ดังต่อไปนี้ 
 (ก) ส่วนการประชุมคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน 
 (ข) ส่วนอ านวยการและเลขานุการ 
(๑๘) ฝ่ายตรวจสอบภายใน  แบ่งเป็น  ๒  ส่วน  ดังต่อไปนี้ 
 (ก) ส่วนตรวจสอบภายใน  ๑ 
 (ข) ส่วนตรวจสอบภายใน  ๒ 
ทั้งนี้  ให้ฝ่ายตรวจสอบภายในรับผิดชอบงานขึ้นตรงต่อคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน 
ข้อ ๕ ฝ่ายแผนและจัดหาพลังงาน  มีอ านาจหน้าที่และส่วนงานในสังกัด  ดังต่อไปนี้ 
(๑) อ านาจหน้าที่ 
 (ก) ให้ความเห็นต่อแผนพัฒนาก าลังผลิตไฟฟ้า  แผนลงทุนในกิจการไฟฟ้า  แผนจัดหา

ก๊าซธรรมชาติ  และแผนขยายระบบโครงข่ายพลังงาน  รวมทั้งนโยบายการรับซื้อไฟฟ้า  และนโยบาย
พลังงานที่เกี่ยวข้อง   

 (ข) ก ากับการจัดหาไฟฟ้าและออกประกาศเชิญชวนการรับซื้อไฟฟ้า  รวมทั้งก ากับดูแล
ขั้นตอนการคัดเลือกให้เกิดความเป็นธรรมแก่ทุกฝ่ายตามเงื่อนไขและนโยบายของรัฐ   
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 (ค) ก ากับดูแลมาตรฐานสัญญาซื้อขายไฟฟ้า  และแก้ไขปัญหาจากการปฏิบัติตาม
ระเบียบ  หลักเกณฑ์  ประกาศ  และการปฏิบัติตามสัญญาซื้อขายไฟฟ้า   

 (ง) ด าเนินงานตามมาตรการส่งเสริมการแข่งขันในกิจการพลังงาน  รวมทั้งมาตรการ 
ด้านความมั่นคงและเชื่อถือได้ของระบบไฟฟ้า 

 (จ) ด าเนินการเกี่ยวกับการพยากรณ์ความต้องการไฟฟ้า  และพัฒนาระบบข้อมูล 
การผลิตและความต้องการใช้ไฟฟ้าของประเทศ  รวมทั้งข้อมูลเพ่ือการก ากับการจัดหาพลังงาน   
การลงทุนในกิจการพลังงาน   

 (ฉ) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
(๒) ส่วนงานในสังกัด   
 (ก) ส่วนแผนธุรกิจพลังงาน  มีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้   
  ๑) วิเคราะห์  และจัดท าความเห็นต่อแผนพัฒนาก าลังผลิตไฟฟ้า  แผนลงทุนใน

กิจการไฟฟ้า  แผนจัดหาก๊าซธรรมชาติ  และแผนขยายระบบโครงข่ายพลังงาน  รวมทั้งนโยบายการรับ
ซื้อไฟฟ้า  และนโยบายพลังงานที่เกี่ยวข้อง   

  ๒) ด าเนินงานตามมาตรการส่งเสริมการแข่งขันในกิจการพลังงานตามที่คณะกรรมการ
ก ากับกิจการพลังงานเห็นชอบ 

  ๓) ด าเนินงานตามมาตรการป้องกันการขาดแคลนด้านพลังงาน  และมาตรการ  
ด้านความมั่นคงและเชื่อถือได้ของระบบไฟฟ้าตามที่คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานเห็นชอบ 

  ๔) วิเคราะห์และพัฒนาระบบเพ่ือการพยากรณ์ความต้องการไฟฟ้า  และจัดท า
รายงานข้อมูลต่อคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน 

  ๕) วิเคราะห์และพัฒนาระบบติดตามข้อมูลการผลิตและความต้องการใช้ไฟฟ้า  
รวมทั้งข้อมูลเพื่อการก ากับแผนการจัดหาพลังงานและแผนการลงทุนกิจการพลังงาน 

  ๖) จัดท ารายงานความคืบหน้าการลงทุนของกิจการไฟฟ้า  การจัดหาพลังงาน   
และการขยายระบบโครงข่ายพลังงาน  และการด าเนินงานตามมาตรการต่าง ๆ  ต่อคณะกรรมการก ากับ
กิจการพลังงาน 

  ๗) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
 (ข) ส่วนจัดหาไฟฟ้า  มีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้   
  ๑) วิเคราะห์  พัฒนาระเบียบ  หลักเกณฑ์การจัดหาไฟฟ้า  และจัดท าประกาศ 

เชิญชวนการรับซื้อไฟฟ้าให้เป็นไปตามเงื่อนไขและนโยบายของรัฐ 
  ๒) ออกประกาศเชิญชวนการรับซื้อไฟฟ้าให้เป็นไปตามระเบียบและหลักเกณฑ์ 

การจัดหาไฟฟ้า   
  ๓) ติดตามการด าเนินการคัดเลือกการรับซื้อไฟฟ้าเพ่ือให้เกิดความเป็นธรรมแก่ทุกฝ่าย  

รวมทั้งก ากับดูแลมาตรฐานสัญญาซื้อขายไฟฟ้า 
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  ๔) พัฒนาระบบ  และติดตามขอ้มูลการด าเนินการรบัซือ้ไฟฟ้า  ปัญหาและอุปสรรค  
พร้อมทั้งวิเคราะห์ผลการรับซื้อไฟฟ้ารายงานต่อคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงพลังงานและคณะกรรมการนโยบายพลังงานแห่งชาติ   

  ๕) รวบรวมข้อเท็จจริง  และจัดท าความเห็นต่อข้อร้องเรียนและแก้ไขปัญหา 
จากการจัดหาและการรับซื้อไฟฟ้าและการปฏิบัติตามสัญญาซื้อขายไฟฟ้า 

  ๖) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
ข้อ ๖ ฝ่ายอัตราค่าบริการพลังงาน  มีอ านาจหน้าที่และส่วนงานในสังกัด  ดังต่อไปนี้ 
(๑) อ านาจหน้าที่ 
 (ก) ให้ความเห็นต่อนโยบายและแนวทางการก าหนดอัตราค่าบริการพลังงาน 
 (ข) ก าหนดหลักเกณฑ์การก าหนดอัตราค่าบริการพลังงานให้สอดคล้องนโยบายและ 

ตามหลักการที่ก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยการประกอบกิจการพลังงาน 
 (ค) ให้ความเห็นต่อข้อเสนออัตราค่าบริการพลังงานของผู้รับใบอนุญาต  รวมทั้งจัดท า

ข้อเสนอการปรับโครงสร้างอัตราค่าบริการพลังงาน   
 (ง) จัดท าข้อเสนอแนะเพ่ือชดเชยและอุดหนุนการให้บริการแก่ผู้ใช้ไฟฟ้าที่ด้อยโอกาส

หรือให้มีบริการไฟฟ้าอย่างทั่วถึง  รวมทั้งการชดเชยการสั่งการผลิตไฟฟ้าของผู้รับใบอนุญาตศูนย์ควบคุม
ระบบไฟฟ้าที่ไม่เป็นธรรม 

 (จ) จัดท าข้อเสนอแนะนโยบายการก าหนดอัตราเงินน าส่งเข้ากองทุนพัฒนาไฟฟ้า 
ตามมาตรา  ๙๗  (๑) - ๙๗  (๕)  ตามกฎหมายว่าด้วยการประกอบกิจการพลังงาน 

 (ฉ) ก าหนดมาตรการที่เกี่ยวข้องกับการก ากับอัตราค่าบริการพลังงาน  รวมทั้งวิเคราะห์
ผลกระทบอัตราค่าบริการพลังงานจากการด าเนินงานตามนโยบายที่เกี่ยวข้อง 

 (ช) พัฒนาระบบบัญชีการก ากับกิจการพลังงานให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล 
 (ซ) พัฒนาระบบข้อมูลเพื่อใช้ในการก ากับอัตราค่าบริการพลังงาน 
 (ฌ) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
(๒) ส่วนงานในสังกัด   
 (ก) ส่วนอัตราค่าบริการไฟฟ้า  มีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
  ๑) ศึกษา  วิเคราะห์  และให้ความเห็นต่อการก าหนดนโยบายและแนวทาง 

การก าหนดอัตราค่าบริการในการประกอบกิจการไฟฟ้า 
  ๒) ศึกษา  วิเคราะห์  และพัฒนาหลักเกณฑ์การก าหนดอัตราค่าบริการของผู้รับ

ใบอนุญาตประกอบกิจการไฟฟ้าให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล 
  ๓) ศึกษา  วิเคราะห์  และจัดท าความเห็นต่อข้อเสนออัตราค่าไฟฟ้าและค่าบริการ

ของผู้รับใบอนุญาต  รวมทั้งจัดท าข้อเสนอการปรับอัตราค่าไฟฟ้าและค่าบริการในการประกอบกิจการไฟฟ้า   
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  ๔) ศึกษา  วิเคราะห์  และจัดท าข้อเสนอแนะเพ่ือชดเชยและอุดหนุนการให้บริการ
แก่ผู้ใช้ไฟฟ้าที่ด้อยโอกาสหรือให้มีบริการไฟฟ้าอย่างทั่วถึง  และการชดเชยการสั่งการผลิตไฟฟ้า  
ของผู้รับใบอนุญาตศูนย์ควบคุมระบบไฟฟ้าที่ไม่เป็นธรรม   

  ๕) ศึกษา  วิเคราะห์  และจัดท าข้อเสนอแนะนโยบายการก าหนดอัตราเงินน าส่ง  
เข้ากองทุนพัฒนาไฟฟ้าตามมาตรา  ๙๗  (๑) - ๙๗  (๕)  ตามกฎหมายว่าด้วยการประกอบกิจการพลังงาน 

  ๖) ศึกษา  วิเคราะห์  และจัดท าข้อเสนอมาตรการที่เกี่ยวข้องกับการก ากับอัตรา
ค่าบริการไฟฟ้า  รวมทั้งวิเคราะห์ผลกระทบอัตราค่าไฟฟ้าจากการด าเนินงานตามนโยบายที่เกี่ยวข้อง   

  ๗) พัฒนาระบบบัญชีการก ากับกิจการพลังงานให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล 
  ๘) ด าเนินการรับฟังความคิดเห็นเกี่ยวกับอัตราค่าไฟฟ้าและค่าบริการจากผู้มี 

ส่วนได้ส่วนเสีย  รวมทั้งเผยแพร่อัตราค่าบริการไฟฟ้าตามหลักเกณฑ์  วิธีการและเงื่อนไขก าหนด 
  ๙) ให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับวิธีการค านวณและวิธีปฏิบัติที่ชัดเจนในการปรับอัตรา 

ค่าไฟฟ้าและค่าบริการ 
  ๑๐) พัฒนาระบบและติดตามข้อมูลเพื่อใช้ในการก ากับอัตราค่าบริการไฟฟ้า 
  ๑๑) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
 (ข) ส่วนอัตราค่าบริการก๊าซธรรมชาติ  มีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
  ๑) ศึกษา  วิเคราะห์  และให้ความเห็นต่อการก าหนดนโยบายและแนวทาง 

การก าหนดอัตราค่าบริการในการประกอบกิจการก๊าซธรรมชาติ 
  ๒) ศึกษา  วิเคราะห์  และพัฒนาหลักเกณฑ์การก าหนดอัตราค่าบริการของผู้รับ

ใบอนุญาตประกอบกิจการก๊าซธรรมชาติให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล 
  ๓) ศึกษา  วิเคราะห ์ และจัดท าความเห็นตอ่ข้อเสนออตัราคา่บริการกจิการกา๊ซธรรมชาติ

ของผู้รับใบอนุญาต  รวมทั้งจัดท าข้อเสนอการปรับอัตราค่าบริการในการประกอบกิจการก๊าซธรรมชาติ 
  ๔) ศึกษา  วิเคราะห์  และจัดท าข้อเสนอมาตรการที่เกี่ยวข้องกับการก ากับ 

อัตราค่าบริการกิจการก๊าซธรรมชาติ  รวมทั้งวิเคราะห์ผลกระทบที่เกี่ยวกับอัตราค่าบริการก๊าซธรรมชาติ
จากการด าเนินงานตามนโยบายที่เกี่ยวข้อง   

  ๕) พัฒนาระบบบัญชีการก ากับกิจการพลังงานให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล 
  ๖) ด าเนินการรับฟังความคิดเห็นเกี่ยวกับอัตราค่าบริการกิจการก๊าซธรรมชาติ  

จากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  รวมทั้งเผยแพร่อัตราค่าบริการกิจการก๊าซธรรมชาติตามหลักเกณฑ์  วิธีการ 
และเงื่อนไขก าหนด 

  ๗) ให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับวิธีการค านวณและวิธีปฏิบัติที่ชัดเจนในการปรับ 
อัตราค่าบริการกิจการก๊าซธรรมชาติ 
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  ๘) พัฒนาระบบและติดตามข้อมูลเพ่ือใช้ในการก ากับอัตราค่าบริการกิจการ 
ก๊าซธรรมชาติ 

  ๙) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
ข้อ ๗ ฝ่ายวิศวกรรมและส่งเสริมการแข่งขัน  มีอ านาจหน้าที่และส่วนงานในสังกัด  

ดังต่อไปนี้ 
(๑) อ านาจหน้าที่ 
 (ก) ก าหนดมาตรฐานวิศวกรรมและความปลอดภัย  มาตรฐานสิ่งแวดล้อม  และ

มาตรฐานคุณภาพการให้บริการ  เพ่ือใช้ในการก ากับการประกอบกิจการพลังงาน  รวมทั้งมาตรฐาน 
ของอุปกรณ์ที่ใช้เชื่อมต่อกับระบบโครงข่ายไฟฟ้า 

 (ข) ออกใบอนุญาตหน่วยตรวจสอบและรับรองมาตรฐานของอุปกรณ์ที่ใช้เชื่อมต่อกับ
ระบบโครงข่ายไฟฟ้า   

 (ค) ด าเนินการเกี่ยวกับการขึ้นทะเบียนหน่วยงานกลางเพ่ือการตรวจสอบมาตรฐาน 
ด้านวิศวกรรมและความปลอดภัย  มาตรฐานสิ่งแวดล้อม  และมาตรฐานคุณภาพการให้บริการ   

 (ง) ก ากับดูแลข้อก าหนดเกี่ยวกับการใช้  การเชื่อมต่อ  และการปฏิบัติการระบบ
โครงข่ายพลังงานของผู้รับใบอนุญาตให้เป็นไปตามหลักการที่กฎหมายว่าดว้ยการประกอบกิจการพลังงาน
ก าหนด 

 (จ) ก ากับการสั่งเดินเครื่องโรงไฟฟ้าของผู้รับใบอนุญาตศูนย์ควบคุมระบบไฟฟ้า   
 (ฉ) ศึกษาและวิเคราะห์แผนพลังงานระยะยาว  แนวโน้มอุตสาหกรรมพลังงาน   

ข้อมูลด้านพลังงานการพัฒนาของเทคโนโลยีและการประกอบกิจการพลังงานในรูปแบบใหม่   
เพื่อเผยแพร่ภายในส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน 

 (ช) จัดท าข้อเสนอการส่งเสริมการแข่งขันกิจการพลังงาน  และข้อเสนอมาตรการ 
ที่เกี่ยวข้องกับความมั่นคงและเชื่อถือได้ของระบบไฟฟ้า  รวมทั้งให้ความเห็นเชิงนโยบายการก ากับ  
กิจการพลังงานต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 (ซ) พัฒนางานก ากับกิจการพลังงาน  และการบริหารจัดการองค์ความรู้ด้านการก ากับ
กิจการพลังงานเพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ   

 (ฌ) จัดท าบทวิเคราะห์ด้านพลังงานและการก ากับกิจการพลังงานตามนโยบาย 
ของคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน 

 (ญ) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
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(๒) ส่วนงานในสังกัด   
 (ก) ส่วนวิศวกรรมและมาตรฐาน  มีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
  ๑) ศึกษา  วิเคราะห์  และพัฒนามาตรฐานการก ากับการประกอบกิจการพลังงาน

ด้านวิศวกรรมและความปลอดภัย  มาตรฐานสิ่งแวดล้อม  และมาตรฐานคุณภาพการให้บริการ 
ในการประกอบกิจการพลังงาน  รวมทั้งจัดท าคู่มือและแบบตรวจสอบสถานประกอบกิจการพลังงาน 

  ๒) ศึกษา  วิเคราะห์  และพัฒนามาตรฐานของอุปกรณ์ที่ใช้เชื่อมต่อกับระบบ
โครงข่ายไฟฟ้า  รวมทั้งหลักเกณฑ์และวิธีการตรวจสอบและรับรองผลการตรวจสอบ   

  ๓) ศึกษา  วิเคราะห์  และพัฒนาระบบการตรวจสอบ  ซึ่งอาจรวมถึงการขึ้นทะเบียน
หน่วยงานกลางตรวจสอบมาตรฐานด้านวิศวกรรมและความปลอดภัย  มาตรฐานสิ่งแวดล้อม   
และมาตรฐานคุณภาพการให้บริการ   

  ๔) ตรวจสอบเอกสารและคุณสมบัติ  เพ่ือจัดท าความเห็นประกอบการพิจารณาอนุญาต
เป็นหน่วยงานตรวจสอบและรองรับมาตรฐานของอุปกรณ์ที่ใช้และเชื่อมต่อระบบโครงข่ายพลังงาน   
รวมทั้งแจ้งผลการพิจารณาและอัตราค่าธรรมเนียมใบอนุญาต   

  ๕) ตรวจสอบเอกสารและคุณสมบัติ  เพ่ือจัดท าความเห็นประกอบการพิจารณา 
ขึ้นทะเบียนหน่วยงานกลางตรวจสอบมาตรฐานด้านวิศวกรรมและความปลอดภัย  มาตรฐานสิ่งแวดล้อม  
และมาตรฐานคุณภาพการให้บริการ  ซึ่งรวมถึงหน่วยงานกลางท าการตรวจวัดสัดส่วนพลังงานความร้อน
การใช้เชื้อเพลิงเสริมและตรวจวัดดัชนีที่ใช้ชี้วัดความสามารถในการใช้พลังงานปฐมภูมิในกระบวนการ
ผลิตพลังงานไฟฟ้าและพลังงานความร้อนร่วมกัน   

  ๖) ติดตาม  และตรวจสอบข้อก าหนดการใช้  การเชื่อมต่อ  และการปฏิบัติการ
ระบบโครงข่ายพลังงานของผู้รับใบอนุญาตให้เป็นไปตามหลักการที่กฎหมายก าหนด  รวมทั้งจัดท า
ความเห็นประกอบการวินิจฉัยค าร้องการปฏิเสธไม่ให้ใช้หรือเชื่อมต่อระบบโครงข่ายพลังงาน 

  ๗) ติดตามแผนการผลิตไฟฟ้าและก ากับการสั่งเดินเครื่องโรงไฟฟ้าของผู้รับใบอนุญาต
ศูนย์ควบคุมระบบไฟฟ้า  รวมทั้งจัดท ารายงานการก ากับการสั่งจ่ายไฟฟ้าเสนอคณะกรรมการก ากับ
กิจการพลังงานและเพื่อใช้ในการก ากับอัตราค่าบริการไฟฟ้า 

  ๘) อบรมให้ความรู้และให้ค าปรึกษาเกี่ยวกับมาตรฐานการก ากับการประกอบ
กิจการพลังงาน  รวมทั้งคู่มือและแบบตรวจสอบสถานประกอบกิจการพลังงานให้หน่วยงานทั้งส่วนกลาง
และส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานประจ าเขต  ผู้ประกอบกิจการพลังงาน  และหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง 

  ๙) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

้หนา   ๑๐

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กันยายน   ๒๕๖๒



 (ข) ส่วนพัฒนาการแข่งขัน  มีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
  ๑) ศึกษาแผนพลังงานระยะยาว  แนวโน้มอุตสาหกรรมพลังงาน  ข้อมูลด้านพลังงาน  

การพัฒนาของเทคโนโลยีและการประกอบกิจการพลังงานในรูปแบบใหม่  และวิเคราะห์ผลกระทบ  
ต่อการก ากับกิจการพลังงาน  เพ่ือเผยแพร่ภายในส านักงาน   

  ๒) จัดท าแผนพัฒนางานก ากับกิจการพลังงานและแผนบริหารจัดการองค์ความรู้
ด้านการก ากับกิจการพลังงาน   

  ๓) ศึกษา  วิเคราะห์  และพัฒนามาตรการการส่งเสริมการแข่งขันกิจการพลังงาน  
รวมทั้งมาตรการที่เกี่ยวข้องกับความมั่นคงและเชื่อถือได้ของระบบไฟฟ้า  และมาตรการป้องกันการขาดแคลน
ด้านพลังงานเสนอคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน   

  ๔) ประสานงานกับหน่วยงานภายในเพ่ือด าเนินการตามแผนการพัฒนางานก ากับ
กิจการพลังงาน   

  ๕) ประสานงานกับหน่วยงานภายในและหน่วยงานภายนอก  เพ่ือด าเนินงาน 
ตามมาตรการการส่งเสริมการแข่งขันในกิจการพลังงาน  มาตรการความมั่นคงและเชื่อถือได้ของระบบไฟฟ้า  
และมาตรการป้องกันการขาดแคลนด้านพลังงานที่คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานก าหนด   

  ๖) ติดตาม  และรายงานผลการด าเนินงานตามแผนการพัฒนางานก ากับกิจการ
พลังงานและการด าเนินงานตามมาตรการที่ก าหนดต่อคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน 

  ๗) ให้ความเห็นเชิงนโยบายการก ากับกิจการพลังงานต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   
  ๘) วิเคราะห์และจัดท าบทความด้านพลังงานและการก ากับกิจการพลังงาน 

ตามนโยบายของคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน   
  ๙) ด าเนินการเกี่ยวกับถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านการก ากับกิจการพลังงานให้กับ

บุคลากรภายในและหน่วยงานภายนอก 
  ๑๐) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
ข้อ ๘ ฝ่ายอนุญาตกิจการพลังงาน  มีอ านาจหน้าที่และส่วนงานในสังกัด  ดังต่อไปนี้ 
(๑) อ านาจหน้าที่ 
 (ก) พัฒนาระบบ  และทบทวนการก าหนดประเภท  ขนาด  และอายุใบอนุญาต 

ให้สอดคล้องกับลักษณะของกิจการพลังงาน 
 (ข) พัฒนาศูนย์ให้บริการออกใบอนุญาต  เพ่ืออ านวยความสะดวกให้แก่ผู้ประกอบกิจการ

พลังงานในการขอรับใบอนุญาต  การต่อใบอนุญาต  และการรับแจ้งกิจการที่ได้รับการยกเว้นการขอรับ
ใบอนุญาตประกอบกิจการพลังงาน   

 (ค) ออกใบอนุญาตประกอบกิจการพลังงาน  รวมทั้งรับแจ้งการเริ่มประกอบกิจการ   
และรับแจ้งกิจการที่ได้รับการยกเว้นการขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการพลังงาน 

้หนา   ๑๑

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กันยายน   ๒๕๖๒



 (ง) ออกใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน  ใบอนุญาตก่อสร้างหรือดัดแปลงอาคาร  
ใบรับรองการก่อสร้างอาคาร  และใบอนุญาตให้ผลิตพลังงานควบคุม  รวมถึงการอนุญาตและการรับแจ้งอื่น 
ที่เกี่ยวข้อง 

 (จ) ให้ความเห็นประกอบการพิจารณาการพักใช้หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบกิจการพลังงาน   
 (ฉ) ก าหนดอัตราค่าธรรมเนียมการประกอบกิจการพลังงาน  รวมทั้งประมาณการรายได้

ประจ าปีของส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  และค านวณรายได้ค่าธรรมเนียมใบอนุญาต
และค่าธรรมเนียมประกอบกิจการพลังงานรายปี   

 (ช) พัฒนาระบบข้อมูลเกี่ยวกับผู้รับใบอนุญาตประกอบกิจการพลังงาน   
 (ซ) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
(๒) ส่วนงานในสังกัด 
 (ก) ส่วนอนุญาต  ๑  มีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
  ๑) ศึกษา  วิเคราะห์  และจัดท าระเบียบ  หลักเกณฑ์  วิธีการ  เงื่อนไขและขั้นตอน

ที่เกี่ยวข้องกับการอนุญาตประกอบกิจการพลังงาน  การรับแจ้งกิจการที่ได้รับการยกเว้น  และการจัดท า
ข้อตกลงการอนุญาตร่วมกับหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง  เพ่ือพัฒนากระบวนการออกใบอนุญาตให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น   

  ๒) ด าเนินการเกี่ยวกับการประสานจัดท าข้อตกลงการอนุญาตร่วมกับหน่วยงานอื่น
ที่เกี่ยวข้อง  และการออกใบอนุญาตตามมาตรา  ๔๘ 

  ๓) พัฒนาศูนย์ให้บริการออกใบอนุญาต  เพ่ืออ านวยความสะดวกให้แก่ผู้ประกอบ
กิจการพลังงาน   

  ๔) ให้บริการเกี่ยวกับการขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการพลังงาน  และการขอรับ
ใบอนุญาตตามมาตรา  ๔๘  รวมทั้งการต่อใบอนุญาต  และการรับแจ้งกิจการที่ได้รับการยกเว้น   

  ๕) ตรวจสอบค าขอและเอกสารหลักฐาน  ตรวจสอบสถานประกอบกิจการ  รวมทั้ง
การด าเนินการด้านสิ่งแวดล้อม  และการรับฟังความคิดเห็นตามกฎหมายด้วยการส่งเสริมและรักษา
คุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ  เพ่ือจัดท าความเห็นประกอบการพิจารณาอนุญาตการประกอบกิจการพลังงาน  
รวมทั้งแจ้งผลการพิจารณาและอัตราค่าธรรมเนียมใบอนุญาต   

  ๖) ตรวจสอบค าขอ  เอกสารหลักฐาน  และตรวจสอบสถานประกอบกิจการ  
รวมทั้งขอความเห็นจากหน่วยงานที่มีอ านาจหน้าที่ตามกฎหมายตามมาตรา  ๔๘  เพ่ือจัดท าความเห็น
ประกอบการพิจารณาอนุญาต  รวมทั้งแจ้งผลการพิจารณาและอัตราค่าธรรมเนียมใบอนุญาต   

  ๗) ด าเนินการเกี่ยวกับการรับแจ้งการเริ่มประกอบกิจการ  และรับแจ้งกิจการ  
ที่ได้รับการยกเว้น 

้หนา   ๑๒

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กันยายน   ๒๕๖๒



  ๘) ศึกษา  วิเคราะห์  และก าหนดอัตราค่าธรรมเนียมการประกอบกิจการพลังงาน  
และประมาณการรายได้ประจ าปีของส านักงาน  รวมทั้งค านวณรายได้ค่าธรรมเนียมใบอนุญาต  
และค่าธรรมเนียมประกอบกิจการพลังงานรายปี  เพ่ือให้หน่วยงานภายในเรียกเก็บค่าธรรมเนียมจาก 
ผู้รับใบอนุญาต 

  ๙) รวบรวมข้อมูล  ข้อเท็จจริง  และให้ความเห็นประกอบการพิจารณาการพักใช้
หรือเพิกถอนใบอนุญาต  รวมทั้งการพิจารณาเรื่องร้องเรียน  คัดค้าน  และอุทธรณ์การออกใบอนุญาต  
ที่เกี่ยวข้อง 

  ๑๐) พัฒนาระบบข้อมูล เกี่ ยวกับผู้ รับ ใบอนุญาตประกอบกิจการพลั งงาน   
และปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน  เพ่ือใช้ประกอบการพิจารณาออกใบอนุญาต  การต่ออายุใบอนุญาต  
การค านวณค่าธรรมเนียมใบอนุญาตและค่าธรรมเนียมการประกอบกิจการพลังงานรายปี  การก ากับ  
การประกอบกิจการของผู้รับใบอนุญาต  การป้องกันการผูกขาดในกิจการพลังงาน  และการประมาณ 
การรายได้ของส านักงาน  รวมทั้งเพ่ือให้บริการผู้ประกอบกิจการพลังงาน   

  ๑๑) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
 (ข) ส่วนอนุญาต  ๒  มีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
  ๑) ศึกษา  วิเคราะห์  และจัดท าระเบียบ  หลักเกณฑ์  วิธีการ  เงื่อนไขและขั้นตอน

ที่เกี่ยวข้องกับการอนุญาตประกอบกิจการพลังงาน  การรับแจ้งกิจการที่ได้รับการยกเว้น  และการจัดท า
ข้อตกลงการอนุญาตร่วมกับหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง  เพ่ือพัฒนากระบวนการออกใบอนุญาตให้มี
ประสิทธิภาพย่ิงขึ้น   

  ๒) ด าเนินการเกี่ยวกับการประสานจัดท าข้อตกลงการอนุญาตร่วมกับหน่วยงานอื่น
ที่เกี่ยวข้อง  และการออกใบอนุญาตตามมาตรา  ๔๘ 

  ๓) พัฒนาศูนย์ให้บริการออกใบอนุญาต  เพ่ืออ านวยความสะดวกให้แก่ผู้ประกอบ
กิจการพลังงาน   

  ๔) ให้บริการเกี่ยวกับการขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการพลังงาน  และการขอรับ
ใบอนุญาตตามมาตรา  ๔๘  รวมทั้งการต่อใบอนุญาต  และการรับแจ้งกิจการที่ได้รับการยกเว้น   

  ๕) ตรวจสอบค าขอและเอกสารหลักฐาน  ตรวจสอบสถานประกอบกิจการ   
รวมทั้งการด าเนินการด้านสิ่งแวดล้อม  และการรับฟังความคิดเห็นตามกฎหมายด้วยการ ส่งเสริม 
และรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ  เพ่ือจัดท าความเห็นประกอบการพิจารณาอนุญาตการประกอบ
กิจการพลังงาน  รวมทั้งแจ้งผลการพิจารณาและอัตราค่าธรรมเนียมใบอนุญาต   

  ๖) ตรวจสอบค าขอ  เอกสารหลักฐาน  และตรวจสอบสถานประกอบกิจการ  
รวมทั้งขอความเห็นจากหน่วยงานที่มีอ านาจหน้าที่ตามกฎหมายตามมาตรา  ๔๘  เพ่ือจัดท าความเห็น
ประกอบการพิจารณาอนุญาต  รวมทั้งแจ้งผลการพิจารณาและอัตราค่าธรรมเนียมใบอนุญาต   

้หนา   ๑๓

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กันยายน   ๒๕๖๒



  ๗) ด าเนินการเกี่ยวกับการรับแจ้งการเริ่มประกอบกิจการ  และรับแจ้งกิจการ  
ที่ได้รับการยกเว้น 

  ๘) ศึกษา  วิเคราะห์  และก าหนดอัตราค่าธรรมเนียมการประกอบกิจการพลังงาน  
และประมาณการรายได้ประจ าปีของส านักงาน  รวมทั้งค านวณรายได้ค่าธรรมเนียมใบอนุญาต  
และค่าธรรมเนียมประกอบกิจการพลังงานรายปี  เพ่ือให้หน่วยงานภายในเรียกเก็บค่าธรรมเนียมจาก  
ผู้รับใบอนุญาต 

  ๙) รวบรวมข้อมูล  ข้อเท็จจริง  และให้ความเห็นประกอบการพิจารณาการพักใช้
หรือเพิกถอนใบอนุญาต  รวมทั้งการพิจารณาเรื่องร้องเรียน  คัดค้าน  และอุทธรณ์การออกใบอนุญาต  
ที่เกี่ยวข้อง 

  ๑๐) พัฒนาระบบข้อมูลเกี่ยวกับผู้รับใบอนุญาตประกอบกิจการพลังงาน  และ
ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน  เพ่ือใช้ประกอบการพิจารณาออกใบอนุญาต  การต่ออายุใบอนุญาต   
การค านวณค่าธรรมเนียมใบอนุญาตและค่าธรรมเนียมการประกอบกิจการพลังงานรายปี  การก ากับ  
การประกอบกิจการของผู้รับใบอนุญาต  การป้องกันการผูกขาดในกิจการพลังงาน  และการประมาณการ
รายได้ของส านักงาน  รวมทั้งเพ่ือให้บริการผู้ประกอบกิจการพลังงาน   

  ๑๑) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
ข้อ ๙ ฝ่ายตรวจสอบกิจการพลังงาน  มีอ านาจหน้าที่และส่วนงานในสังกัด  ดังต่อไปนี้ 
(๑) อ านาจหน้าที่ 
 (ก) พัฒนาระบบ  และออกแบบการตรวจสอบการประกอบกิจการพลังงานของผู้รับ

ใบอนุญาตระหว่างส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานส่วนกลางและส านักงานคณะกรรมการ
ก ากับกิจการพลังงานประจ าเขต 

 (ข) วางแผนการตรวจสอบการประกอบกิจการพลังงานของผู้รับใบอนุญาตในการปฏิบัติ
ตามเงื่อนไขแนบท้ายใบอนุญาต  มาตรฐานวิศวกรรมและความปลอดภัย  มาตรการด้านสิ่งแวดล้อม  
และมาตรฐานคุณภาพการให้บริการ  ตามคู่มือและแบบตรวจสอบสถานประกอบกิจการพลังงาน 
ที่ก าหนด 

 (ค) วางแผนการตรวจสอบหน่วยตรวจสอบและรับรองมาตรฐานของอุปกรณ์ที่ใช้ 
และเชื่อมต่อระบบโครงข่ายพลังงาน  และตรวจสอบหน่วยงานกลางตรวจสอบมาตรฐานด้านวิศวกรรม
และความปลอดภัย  มาตรฐานสิ่งแวดล้อม  และมาตรฐานคุณภาพการให้บริการ   

 (ง) รายงานผลการตรวจสอบสถานประกอบกิจการพลังงานของผู้รับใบอนุญาต 
ตามเงื่อนไขแนบท้ายใบอนุญาต  มาตรฐานวิศวกรรมความปลอดภัย  มาตรฐานสิ่งแวดล้อม   
และมาตรฐานคุณภาพการให้บริการต่อคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน   

้หนา   ๑๔

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กันยายน   ๒๕๖๒



 (จ) รายงานผลการตรวจสอบและรับรองมาตรฐานของอุปกรณ์ที่ใช้และเชื่อมต่อระบบ
โครงข่ายพลังงานของผู้รับใบอนุญาตเป็นหน่วยตรวจสอบและรับรองมาตรฐานของอุปกรณ์ที่ใช้ 
และเชื่อมต่อระบบโครงข่ายพลังงานต่อคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน 

 (ฉ) รายงานผลการตรวจวัดของหน่วยงานกลางตรวจสอบมาตรฐานด้านวิศวกรรม 
และความปลอดภัย  มาตรฐานสิ่งแวดล้อม  และมาตรฐานคุณภาพการให้บริการ  ซึ่งรวมถึงการตรวจวัด
สัดส่วนพลังงานความร้อนการใช้เชื้อเพลิงเสริมและตรวจวัดดัชนีที่ใช้ชี้วัดความสามารถในการใช้พลังงาน
ปฐมภูมิในกระบวนการผลิตพลังงานไฟฟ้าและพลังงานความร้อนร่วมกัน   

 (ช) ให้ค าปรึกษาการตรวจสอบการประกอบกิจการพลังงานของผู้รับใบอนุญาต 
กับส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานประจ าเขต  ผู้ประกอบกิจการพลังงาน  และหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง 

 (ซ) รวบรวมข้อมูล  ข้อเท็จจริง  และให้ความเห็นกรณีผู้รับใบอนุญาตไม่ปฏิบัติตาม
มาตรฐาน  หลักเกณฑ์  ข้อก าหนดที่ก าหนด  เพ่ือประกอบการพิจารณาต่ออายุใบอนุญาต  และ 
การด าเนินการบังคับใช้กฎหมายกับผู้รับใบอนุญาต   

 (ฌ) สนับสนุนข้อมูลและจัดท าความเห็นการตอบข้อร้องเรียน  และอุทธรณ์เกี่ยวกับ
มาตรฐานการประกอบกิจการพลังงาน 

 (ญ) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
(๒) ส่วนงานในสังกัด 
 (ก) ส่วนตรวจสอบกิจการ  ๑  มีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
  ๑) วิเคราะห์  พัฒนาระบบ  และออกแบบการตรวจสอบการประกอบกิจการ

พลังงานของผู้รับใบอนุญาตระหว่างส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานส่วนกลางและ
ส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานประจ าเขต 

  ๒) วิเคราะห์  และวางแผนการตรวจสอบการปฏิบัติงานตามเงื่อนไขแนบท้าย
ใบอนุญาต  และมาตรฐานวิศวกรรมและความปลอดภัยของผู้รับใบอนุญาตประจ าปีตามคู่มือและ 
แบบตรวจสอบสถานประกอบกิจการพลังงานที่ก าหนด 

  ๓) วิเคราะห์  และวางแผนการตรวจสอบการปฏิบัติตามมาตรการด้านสิ่งแวดล้อม
ของผู้รับใบอนุญาตประจ าปี  เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบและประกาศที่คณะกรรมการก ากับกิจการ
พลังงานก าหนด  และให้เป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องก าหนด 

  ๔) วิเคราะห์  และวางแผนการตรวจสอบคุณภาพการให้บริการของผู้รับใบอนุญาต
ประจ าปีตามระเบียบและหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานก าหนด 

  ๕) ติดตาม  ตรวจสอบข้อมูล  และจัดท ารายงานผลการตรวจสอบสถานประกอบ
กิจการพลังงานของผู้รับใบอนุญาตตามเงื่อนไขแนบท้ายใบอนุญาต  มาตรฐานวิศวกรรมความปลอดภัย  

้หนา   ๑๕

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กันยายน   ๒๕๖๒



มาตรฐานสิ่งแวดล้อม  และมาตรฐานคุณภาพการให้บริการเสนอคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  
เพื่อพิจารณา 

  ๖) ติดตาม  ตรวจสอบข้อมูล  และจัดท ารายงานผลการตรวจสอบและรับรอง
มาตรฐานของอุปกรณ์ที่ใช้และเชื่อมต่อระบบโครงข่ายพลังงานของผู้รับใบอนุญาตเป็นหน่วยตรวจสอบ
และรับรองมาตรฐานของอุปกรณ์ที่ใช้และเชื่อมต่อระบบโครงข่ายพลังงานประจ าปีเสนอคณะกรรมการ
ก ากับกิจการพลังงานพิจารณา   

  ๗) ติดตาม  ตรวจสอบข้อมลู  และจัดท ารายงานผลการตรวจวัดของหนว่ยงานกลาง
ตรวจสอบมาตรฐานด้านวิศวกรรมและความปลอดภัย  มาตรฐานสิ่งแวดล้อม  และมาตรฐานคุณภาพ  
การให้บริการ  ซึ่งรวมถึงการตรวจวัดสัดส่วนพลังงานความร้อนการใช้เชื้อเพลิงเสริมและตรวจวัดดัชนี  
ที่ใช้ชี้วัดความสามารถในการใช้พลังงานปฐมภูมิในกระบวนการผลิตพลังงานไฟฟ้าและพลังงานความร้อน
ร่วมกัน   

  ๘) ให้ค าปรึกษาการตรวจสอบการประกอบกิจการพลังงานของผู้รับใบอนุญาต 
กับส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานประจ าเขต  ผู้ประกอบกิจการพลังงาน  และหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง 

  ๙) รวบรวมข้อมูล  ข้อเท็จจริง  และให้ความเห็นกรณีผู้รับใบอนุญาตไม่ปฏิบัติ 
ตามมาตรฐาน  หลักเกณฑ์  ข้อก าหนดที่ก าหนด  เพ่ือประกอบการพิจารณาต่ออายุใบอนุญาต   
และการด าเนินการบังคับใช้กฎหมายกับผู้รับใบอนุญาต   

  ๑๐) สนับสนุนข้อมูลและจัดท าความเห็นการตอบข้อร้องเรียน  และอุทธรณ์เกี่ยวกับ
มาตรฐานการประกอบกิจการพลังงาน 

  ๑๑) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
 (ข) ส่วนตรวจสอบกิจการ  ๒  มีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
  ๑) วิเคราะห์  พัฒนาระบบ  และออกแบบการตรวจสอบการประกอบกิจการ

พลังงานของผู้รับใบอนุญาตระหว่างส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานส่วนกลาง 
และส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานประจ าเขต 

  ๒) วิเคราะห์  และวางแผนการตรวจสอบการปฏิบัติงานตามเงื่อนไขแนบท้าย
ใบอนุญาต  และมาตรฐานวิศวกรรมและความปลอดภัยของผู้รับใบอนุญาตประจ าปีตามคู่มือ  
และแบบตรวจสอบสถานประกอบกิจการพลังงานที่ก าหนด 

  ๓) วิเคราะห์  และวางแผนการตรวจสอบการปฏิบัติตามมาตรการด้านสิ่งแวดล้อม
ของผู้รับใบอนุญาตประจ าปี  เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบและประกาศที่คณะกรรมการก ากับกิจการ
พลังงานก าหนด  และให้เป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องก าหนด 

  ๔) วิเคราะห์  และวางแผนการตรวจสอบคุณภาพการให้บริการของผู้รับใบอนุญาต
ประจ าปีตามระเบียบและหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานก าหนด 

้หนา   ๑๖

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กันยายน   ๒๕๖๒



  ๕) ติดตาม  ตรวจสอบข้อมูล  และจัดท ารายงานผลการตรวจสอบสถานประกอบ
กิจการพลังงานของผู้รับใบอนุญาตตามเงื่อนไขแนบท้ายใบอนุญาต  มาตรฐานวิศวกรรมความปลอดภัย  
มาตรฐานสิ่งแวดล้อม  และมาตรฐานคุณภาพการให้บริการเสนอคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  
เพื่อพิจารณา 

  ๖) ติดตาม  ตรวจสอบข้อมูล  และจัดท ารายงานผลการตรวจสอบและรับรอง
มาตรฐานของอุปกรณ์ที่ใช้และเชื่อมต่อระบบโครงข่ายพลังงานของผู้รับใบอนุญาตเป็นหน่วยตรวจสอบ
และรับรองมาตรฐานของอุปกรณ์ที่ใช้และเชื่อมต่อระบบโครงข่ายพลังงานประจ าปีเสนอคณะกรรมการ
ก ากับกิจการพลังงานพิจารณา   

  ๗) ติดตาม  ตรวจสอบข้อมลู  และจัดท ารายงานผลการตรวจวัดของหนว่ยงานกลาง
ตรวจสอบมาตรฐานด้านวิศวกรรมและความปลอดภัย  มาตรฐานสิ่งแวดล้อม  และมาตรฐานคุณภาพ  
การให้บริการ  ซึ่งรวมถึงการตรวจวัดสัดส่วนพลังงานความร้อนการใช้เชื้อเพลิงเสริมและตรวจวัดดัชนี  
ที่ใช้ชี้วัดความสามารถในการใช้พลังงานปฐมภูมิในกระบวนการผลิตพลังงานไฟฟ้าและพลังงานความร้อน
ร่วมกัน   

  ๘) ให้ค าปรึกษาการตรวจสอบการประกอบกิจการพลังงานของผู้รับใบอนุญาต 
กับส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานประจ าเขต  ผู้ประกอบกิจการพลังงาน  และหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง 

  ๙) รวบรวมข้อมูล  ข้อเท็จจริง  และให้ความเห็นกรณีผู้รับใบอนุญาตไม่ปฏิบัติ 
ตามมาตรฐาน  หลักเกณฑ์  ข้อก าหนดที่ก าหนด  เพ่ือประกอบการพิจารณาต่ออายุใบอนุญาต   
และการด าเนินการบังคับใช้กฎหมายกับผู้รับใบอนุญาต   

  ๑๐) สนับสนุนข้อมูลและจัดท าความเห็นการตอบข้อร้องเรียน  และอุทธรณ์เกี่ยวกับ
มาตรฐานการประกอบกิจการพลังงาน 

  ๑๑) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
ข้อ ๑๐ ฝ่ายยุทธศาสตร์และแผนงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้า  มีอ านาจหน้าที่และส่วนงานในสังกัด  

ดังต่อไปนี้ 
(๑) อ านาจหน้าที่ 
 (ก) วางแผนยุทธศาสตร์  แผนงานประจ าปี  ประมาณการรายได้และค่าใช้จ่ายกองทุน

พัฒนาไฟฟ้า  รวมทั้งแผนบริหารทรัพยากรบุคคล  แผนควบคุมภายใน  และแผนบริหารความเสี่ยง
กองทุนพัฒนาไฟฟ้า   

 (ข) วางแผนปฏิบัติการกองทุนพัฒนาไฟฟ้าตามมาตรา  ๙๗  (๓) - ๙๗  (๖)  ให้สอดคลอ้ง
กับแผนยุทธศาสตร์  แผนงานประจ าปีของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 

 (ค) ก ากับการจัดสรรเงินตามมาตรา  ๙๗  (๓) - ๙๗  (๖)  ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  
เงื่อนไขที่คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานก าหนด 

้หนา   ๑๗

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กันยายน   ๒๕๖๒



 (ง) กลั่นกรองแผนงานโครงการตามมาตรา  ๙๗  (๓) - ๙๗  (๕)  ตามหลักเกณฑ์ 
ที่ก าหนด 

 (จ) ด าเนินการเกี่ยวกับการบริหารโครงการของกองทุนตามมาตรา  ๙๗  (๓) - ๙๗  (๕)   
 (ฉ) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
(๒) ส่วนงานในสังกัด 
 (ก) ส่วนยุทธศาสตร์และแผนงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้ามาตรา  ๙๗  (๓)  มีอ านาจหน้าที่  

ดังต่อไปนี้ 
  ๑) ศึกษา  วิเคราะห์  และพัฒนาระเบียบ  ประกาศ  และคู่มือการปฏิบัติงาน

กองทุนพัฒนาไฟฟ้า  ๙๗  (๓) 
  ๒) วิเคราะห์  และจัดท าแผนยุทธศาสตร์  แผนงานประจ าปีกองทุนพัฒนาไฟฟ้า  

รวมทั้งแผนบริหารทรัพยากรบุคคล  แผนควบคุมภายใน  และแผนบริหารความเสี่ยงกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 
  ๓) วิเคราะห์  และจัดท าแผนปฏิบัติการกองทุนพัฒนาไฟฟ้ามาตรา  ๙๗  (๓)  และ  

๙๗  (๖)  ให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์  และแผนงานประจ าปีกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 
  ๔) ประสานงาน  และด าเนินการเกี่ยวกับการก าหนดพ้ืนที่ประกาศและจัดตั้ง

กองทุนพัฒนาไฟฟ้าในพ้ืนที่ประกาศ  รวมทั้งการสรรหาและแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาชุมชนในพ้ืนที่
รอบโรงไฟฟ้า  และผู้แทนกองทุนพัฒนาไฟฟ้าในพื้นที่ประกาศ 

  ๕) วิเคราะห์  กลั่นกรองแผนงานโครงการ  และจัดท าความเห็นเกี่ยวกับการจัดสรร
เงินกองทุนมาตรา  ๙๗  (๓)  รวมทั้งแจ้งผลการพิจารณาอนุมัติและจัดสรรเงินกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 

  ๖) ประสานและติดตามการบริหารโครงการของกองทุนมาตรา  ๙๗  (๓) 
  ๗) รวบรวมข้อมูลและจัดท าความเห็นต่อข้อร้องเรียนที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงาน

มาตรา  ๙๗  (๓) 
  ๘) พัฒนาระบบ  และรวบรวมข้อมูลแผนงานโครงการและการบริหารโครงการ

กองทุนพัฒนาไฟฟ้า 
  ๙) ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร  เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจการมีส่วนร่วม 

ในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการกองทุนในพ้ืนที่ประกาศ   
  ๑๐) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
 (ข) ส่วนยุทธศาสตร์และแผนงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้ามาตรา  ๙๗  (๔)  และ  ๙๗  (๕)   

มีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
  ๑) ศึกษา  วิเคราะห์  และจัดท าระเบียบ  ประกาศ  และคู่มือการปฏิบัติงานกองทนุ

พัฒนาไฟฟ้ามาตรา  ๙๗  (๔)  และ  ๙๗  (๕) 
  ๒) วิเคราะห์  และจัดท าแผนยุทธศาสตร์  แผนงานประจ าปีกองทุนพัฒนาไฟฟ้า  

รวมทั้งแผนบริหารทรัพยากรบุคคล  แผนควบคุมภายใน  และแผนบริหารความเสี่ยง 

้หนา   ๑๘

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กันยายน   ๒๕๖๒



  ๓) วิเคราะห์  และวางแผนปฏิบัติการกองทุนมาตรา  ๙๗  (๔)  และ  ๙๗  (๕)   
ให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์  และแผนงานประจ าปีกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 

  ๔) วิเคราะห์  กลั่นกรองแผนงานโครงการ  และจัดท าความเห็นเกี่ยวกับการจัดสรร
เงินกองทุนมาตรา  ๙๗  (๔)  และ  ๙๗  (๕)  รวมทั้งแจ้งผลการพิจารณาอนุมัติและจัดสรรเงินกองทุน
พัฒนาไฟฟ้า 

  ๕) ประสาน  และก ากับการบริหารสัญญาและบันทึกข้อตกลงของผู้ที่ ได้รับ 
การจัดสรรเงินกองทุนมาตรา  ๙๗  (๔)  และ  ๙๗  (๕) 

  ๖) รวบรวมข้อมูล  และจัดท าความเห็นข้อร้องเรียนที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงาน
มาตรา  ๙๗  (๔)  และ  ๙๗  (๕) 

  ๗) พัฒนาระบบและรวบรวมข้อมูลแผนงานโครงการ  และการบริหารโครงการ
กองทุนพัฒนาไฟฟ้า 

  ๘) ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร  เพ่ือสร้างความรู้  ความเข้าใจ  และสร้าง
ความตระหนักการมีส่วนร่วมทางด้านไฟฟ้า 

  ๙) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
ข้อ ๑๑ ฝ่ายบริหารจัดการและติดตามประเมินผลกองทุนพัฒนาไฟฟ้า  มีอ านาจหน้าที่ 

และส่วนงานในสังกัด  ดังต่อไปนี้ 
(๑) อ านาจหน้าที่ 
 (ก) ติดตามประเมินผลการด าเนินงานของกองทุนพัฒนาไฟฟ้าตามมาตรา  ๙๗  (๑) - ๙๗  (๖)   
 (ข) พัฒนาระบบ  และจัดท าข้อเสนอแนะการปรับปรุงประสิทธิภาพ  ประสิทธิผล 

การด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้า  และความคุ้มค่าทางการเงิน   
 (ค) ตรวจสอบ  และก ากับการน าส่งเงินเข้ากองทุนพัฒนาไฟฟ้าให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  

วิธีการ  และเงื่อนไขที่ก าหนด 
 (ง) ก ากับการน าส่งเงิน  และการจัดสรรเงินเพ่ือชดเชยและอุดหนุนการให้บริการ 

แก่ผู้ใช้ไฟฟ้าที่ด้อยโอกาสหรือให้มีบริการไฟฟ้าอย่างทั่วถึง  และการชดเชยการสั่งการผลิตไฟฟ้า  
ของผู้รับใบอนุญาตศูนย์ควบคุมระบบไฟฟ้าที่ไม่เป็นธรรม 

 (จ) ด าเนินการเกี่ยวกับการบัญชี  การเงิน  การพัสดุ  และงบประมาณและทรัพย์สิน  
ของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 

 (ฉ) ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดท างบการเงินรวม  และรายงานการเงินรวมของกองทุน
พัฒนาไฟฟ้า 

 (ช) ด าเนินการเกี่ยวกับการพิจารณาข้อร้องเรียนเกี่ยวกับการด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้า  
รวมทั้งการด าเนินงานด้านบัญชี  การเงิน  และการพัสดุของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 

 (ซ) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

้หนา   ๑๙

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กันยายน   ๒๕๖๒



(๒) ส่วนงานในสังกัด   
 (ก) ส่วนติดตามประเมินผลกองทุนพัฒนาไฟฟ้า  มีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
  ๑) วิเคราะห์  พัฒนาระบบ  และจัดท าหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขในการ

ติดตามประเมินผลกองทุนพัฒนาไฟฟ้า   
  ๒) วิเคราะห์  วางแผน  และติดตามประเมนิผลกองทุนพัฒนาไฟฟ้าตามมาตรา  ๙๗  

(๑) - ๙๗  (๖)   
  ๓) ติดตาม  และประเมินผลการปฏิบัติงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้าตามมาตรา  ๙๗  

(๑) - ๙๗  (๖)  รวมทั้งจัดท าข้อเสนอแนะการปรับปรุงประสิทธิภาพ  ประสิทธิผลการด าเนินงานกองทุน
พัฒนาไฟฟ้า  และความคุ้มค่าทางการเงิน   

  ๔) จัดท ารายงานผลการประเมินกองทุนพัฒนาไฟฟ้ารายไตรมาส  และประจ าปี 
  ๕) รวบรวมข้อมูล  ข้อเท็จจริง  และพิจารณาข้อร้องเรียนเกี่ยวกับการด าเนินงาน

กองทุนพัฒนาไฟฟ้า  และแจ้งผลการพิจารณาข้อร้องเรียน 
  ๖) ส ารวจความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อการด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 
  ๗) ด าเนินการเสริมสร้างความรู้  ความเข้าใจการประเมินผลกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 
  ๘) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
 (ข) ส่วนบริหารงานการเงินและบัญชี  มีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
  ๑) ศึกษา  วิเคราะห์  และพัฒนาระเบียบ  ประกาศ  และคู่มือที่เกี่ยวข้องกับ 

การบัญชี  การเงิน  และการพัสดุ 
  ๒) ศึกษา  วิเคราะห์  และจัดท าความเห็นประกอบการก าหนดหลักเกณฑ์  วิธีการ  

และเงื่อนไขการน าส่งเงิน  การจัดสรรเงิน  และการใช้จ่ายเงินกองทุนพัฒนาไฟฟ้า   
  ๓) ติดตาม  และตรวจสอบการน าส่งเงินเข้ากองทุนพัฒนาไฟฟ้าให้เป็นไปตามที่

คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  ก าหนด 
  ๔) ก ากับการน าส่งเงินและจัดสรรเงิน  เพ่ือชดเชยและอุดหนุนการให้บริการแก่ผู้ใช้ไฟฟ้า 

ที่ด้อยโอกาสหรือให้มีบริการไฟฟ้าอย่างทั่วถึง  และการชดเชยการสั่งการผลิตไฟฟ้าของผู้รับใบอนุญาต
ศูนย์ควบคุมระบบไฟฟ้าที่ไม่เป็นธรรม 

  ๕) ด าเนินการรับเงิน  จ่ายเงิน  เก็บรักษา  และบริหารจัดการเงินกองทุนพัฒนาไฟฟ้า  
รวมทั้งจัดท างบการเงินรวมและรายงานการเงินรวมของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า  และจัดท ารายงานประจ าปี  
(Annual  Report)  ของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 

  ๖) บริหารทรัพย์สินของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า  บริหารงบประมาณ  และการโอนเงิน
ของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 

  ๗) ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดหา  การจัดซื้อพัสดุ  การจ้าง  การจ้างที่ปรึกษา   
การเช่า  การจ าหน่ายพัสดุ  และการให้ยืมของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 

้หนา   ๒๐

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กันยายน   ๒๕๖๒



  ๘) ด าเนินการเสริมสร้างความรู้  ความเข้าใจ  และการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน
ด้านการบัญชี  การเงิน  และการพัสดุ 

  ๙) รวบรวมข้อมูล  และจัดท าความเห็นข้อร้องเรียนที่เกี่ยวข้องกับการบัญชี  
การเงิน  และการพัสดุ 

  ๑๐) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
ข้อ ๑๒ ฝ่ายส่งเสริมการมีส่วนร่วมและคุ้มครองสิทธิประโยชน์  มีอ านาจหน้าที่และส่วนงาน

ในสังกัด  ดังต่อไปนี้ 
(๑) อ านาจหน้าที่ 
 (ก) พัฒนาระบบ  และพัฒนาศูนย์ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการก ากับกิจการพลังงาน  

เพ่ือให้ค าปรึกษาและด าเนินการมีส่วนร่วมในกระบวนการก ากับกิจการพลังงานของหน่วยงานภายใน  
ให้มีประสิทธิภาพ   

 (ข) สนับสนุนการจัดรับฟังความคิดเห็นและการด าเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการมีส่วนร่วม
ตามกฎหมายว่าด้วยการประกอบกิจการพลังงาน   

 (ค) ประเมินผลเกี่ยวกับการด าเนินการมีส่วนร่วมในการก ากับกิจการพลังงาน  และจัดท า
ข้อเสนอแนะการปรับปรุงรูปแบบ  กระบวนการ  และหลักเกณฑ์การสร้างการมีส่วนร่วมให้เหมาะสม  
และมีประสิทธิภาพ 

 (ง) ด าเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมสังคม  และประชาชนให้มีความรู้  ความตระหนัก  
และมีส่วนร่วมด้านการคุ้มครองสิทธิประโยชน์ผู้ใช้พลังงานในงานก ากับกิจการพลังงาน 

 (จ) พัฒนาระบบและพัฒนาศูนย์ให้ค าปรกึษาและให้บรกิารรบัเรือ่งร้องเรียน  เพ่ืออ านวย
ความสะดวกให้แก่ผู้ใช้พลังงาน  ผู้ประกอบกิจการพลังงาน  และผู้มีส่วนได้เสียในการก ากับกิจการพลังงาน   

 (ฉ) ด าเนินการเกี่ยวกับการรับเรื่องร้องเรียนและการจัดการเรื่องเรียนของผู้ใช้พลังงาน   
ผู้ประกอบกิจการพลังงาน  และผู้มีส่วนได้เสียในการก ากับกิจการพลังงาน   

 (ช) บริหารงานมวลชน  และบูรณาการประสานงานหน่วยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน   
และผู้มีส่วนได้เสีย  เพื่อป้องกัน  ควบคุมการชุมนุมเรียกร้อง  และแก้ไขปัญหาความขัดแย้ง 

 (ซ) ให้ความเห็นต่อข้อร้องเรียนเชิงนโยบายในด้านการคุ้มครองผู้ใช้พลังงานกับผู้ใช้พลังงาน  
ผู้ประกอบกิจการพลังงาน  และผู้มีส่วนได้เสียในการก ากับกิจการพลังงาน   

 (ฌ) พัฒนาระบบข้อมูลเพ่ือใช้ในการติดตามการรับเรื่องร้องเรียนและให้บริการให้แก่  
ผู้ใช้พลังงานผู้ประกอบกิจการพลังงาน  และผู้มีส่วนได้เสียในการก ากับกิจการพลังงาน   

 (ญ) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

้หนา   ๒๑

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กันยายน   ๒๕๖๒



(๒) ส่วนงานในสังกัด   
 (ก) ส่วนส่งเสริมการมีส่วนร่วมและคุ้มครองสิทธิประโยชน์  มีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
  ๑) วิเคราะห์  และจัดท าแผนยุทธศาสตร์การคุ้มครองสิทธิประโยชน์ของผู้ใช้พลังงาน   

ผู้ประกอบกิจการพลังงาน  และผู้มีส่วนได้เสียในการก ากับกิจการพลังงาน   
  ๒) วิเคราะห์  และจัดท ามาตรการหรือหลักเกณฑ์ด้านการคุ้มครองผู้ใช้พลังงาน  

และก าหนดมาตรการลดข้อพิพาทและความขัดแย้ง 
  ๓) วิเคราะห์  พัฒนาระบบ  รูปแบบ  และหลักเกณฑ์การส่งเสริมการมีส่วนร่วม 

ในการก ากับกิจการพลังงาน   
  ๔) พัฒนาศูนย์ให้ค าปรึกษาและด าเนินการมีส่วนร่วมในกระบวนการก ากับกิจการ

พลังงานของหน่วยงานภายในส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน 
  ๕) สนับสนุนการจัดรับฟังความคิดเห็นและการด าเนินการเกี่ยวกับการมีส่วนร่วม

ตามกฎหมายว่าด้วยการประกอบกิจการพลังงานก าหนด   
  ๖) ติดตาม  และประเมินผลเกี่ยวกับการด าเนินการมีส่วนร่วมในการก ากับกิจการพลังงาน  

และจัดท าข้อเสนอแนะการปรับปรุงรูปแบบ  กระบวนการ  และหลักเกณฑ์การสร้างการมีส่วนร่วม 
ให้เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

  ๗) ด าเนินการส่งเสริมสังคมและประชาชนให้มีความรู้  ความตระหนัก  และมีส่วนร่วม
ด้านการคุ้มครองสิทธิประโยชน์ผู้ใช้พลังงานในงานก ากับกิจการพลังงาน 

  ๘) ให้ความเห็นต่อข้อร้องเรียนเชิงนโยบายด้านการคุ้มครองผู้ใช้พลังงาน   
  ๙) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
 (ข) ส่วนพิจารณาเรื่องร้องเรียน  มีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
  ๑) วิเคราะห์  พัฒนาระบบ  และกระบวนการการรับเรื่องเรียน  และการบริหารมวลชน   
  ๒) พัฒนาศูนย์ให้ค าปรึกษาและให้บริการรับเรื่องร้องเรียนแก่ผู้ ใช้พลังงาน   

ผู้ประกอบกิจการพลังงาน  และผู้มีส่วนได้เสียในการก ากับกิจการพลังงาน   
  ๓) ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดการเรื่องร้องเรียน  การลดข้อพิพาทและความขัดแย้ง

ของผู้ใช้พลังงาน  ผู้ประกอบกิจการพลังงาน  และผู้มีส่วนได้เสีย 
  ๔) บริหารงานมวลชน  และบูรณาการประสานงานหน่วยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน  

และผู้มีส่วนได้เสีย  เพื่อป้องกัน  และควบคุมการชุมนุมเรียกร้องและแก้ไขปัญหาความขัดแย้ง   
  ๕) ติดต่อและประสานงานให้ได้มาซึ่งข้อมูลเกี่ยวกับการร้องเรียน  เพ่ือปรับปรุง

คุณภาพบริการ  และแก้ไขปัญหาข้อร้องเรียน 
  ๖) รวบรวมข้อมูล  และจัดท ารายงานเกี่ยวกับการร้องเรียน  รวมทั้งจัดท าข้อเสนอแนะ

การปรับปรุงแก้ไขปัญหาการร้องเรียน  การให้บริการพลังงาน  และมาตรการการคุ้มครองผู้ใช้พลังงาน   
  ๗) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

้หนา   ๒๒

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กันยายน   ๒๕๖๒



ข้อ ๑๓ ฝ่ายส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานประจ าเขต  ๑ - ๑๓  มีอ านาจหน้าที่  
ดังต่อไปนี้ 

(๑) ศึกษา  วิเคราะห์และจัดท าแผนการด าเนินงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปี   
แผนควบคุมภายในและแผนบริหารความเสี่ยงของส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานประจ าเขต 

(๒) ด าเนินการเกี่ยวกับงานด้านการอนุญาตประกอบกิจการพลังงานตามที่ได้รับมอบหมาย   
(๓) ด าเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบสถานประกอบกิจการพลังงานตามคู่มือและแบบ

ตรวจสอบสถานประกอบกิจการพลังงานที่ก าหนด  เพ่ือการปฏิบัติตามเงื่อนไขแนบท้ายใบอนุญาต   
และมาตรฐานการประกอบกิจการพลังงานที่คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานก าหนด 

(๔) ด าเนินการเกี่ยวกับการคุ้มครองผู้ ใช้พลังงาน  รวมทั้งสนับสนุนการด าเนินงาน  
ของคณะกรรมการผู้ใช้พลังงานประจ าเขตในการด าเนินการเกี่ยวกับข้อร้องเรียนของผู้ใช้พลังงาน   
ผู้ประกอบกิจการพลังงาน  และผู้มีส่วนได้เสีย  และประสานงานกับผู้ประกอบกิจการพลังงาน 
เพื่อให้ได้มาซึ่งข้อมลูเกี่ยวกับกับรอ้งเรยีน  เพื่อปรับปรุงคุณภาพบริการและแก้ไขเรือ่งรอ้งเรยีน  ตลอดจน
จัดท ารายงานข้อร้องเรียนและข้อเสนอมาตรการปรับปรุงแก้ไขปัญหาการร้องเรียนและการให้บริการ
พลังงาน   

(๕) ก ากับการด าเนินงานด้านกองทุนพัฒนาไฟฟ้าให้เป็นไปตามระเบียบ  ประกาศ  และ
แนวทางการปฏิบัติที่คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  และส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการ
พลังงานก าหนด  รวมทั้งสนับสนุนการด าเนินงานเพ่ือก าหนดพ้ืนที่ประกาศและการจัดตั้งกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 
ในพ้ืนที่ประกาศ  รวมทั้งการประสานงานหน่วยงานต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่  เพ่ือให้ได้ผู้แทนมาร่วม
ด าเนินงานกองทุนพัฒนาไฟฟ้าในพื้นที่ประกาศ 

(๖) ด าเนินงานด้านการเงิน  บัญชี  พัสดุและบริหารงานทั่วไปของส านักงานคณะกรรมการ
ก ากับกิจการพลังงานประจ าเขต 

(๗) ประสานงานและด าเนินการเกี่ยวกับการรับฟังความคิดเห็นและการด าเนินการเกี่ยวกับ
การมีส่วนร่วมตามที่กฎหมายว่าด้วยการประกอบกิจการพลังงานก าหนดในเขตพ้ืนที่ที่รับผิดชอบ 

(๘) จัดท ารายงานข้อมูลการปฏิบัติงานและประเด็นปัญหาการปฏิบัติงานด้านต่าง ๆ  ที่ได้รับ
มอบหมาย 

(๙) ให้ความรู้และค าปรึกษาเกี่ยวกับการออกใบอนุญาต  การตรวจสอบสถานประกอบกิจการ
พลังงาน  การคุ้มครองผู้ใช้พลังงาน  กองทุนพัฒนาไฟฟ้า  และงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

(๑๐) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

้หนา   ๒๓

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กันยายน   ๒๕๖๒



ทั้งนี้  ให้มีส่วนอ านวยการส านักงานเขต  ขึ้นตรงกับผู้บริหารระดับสูงที่ก ากับสายงานบริหารงาน
กองทุนพัฒนาไฟฟ้าและภูมิภาค  โดยมีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 

(๑) ประสานงาน  ติดตาม  และวิเคราะห์ข้อมูล  ปัญหาอุปสรรคของฝ่ายส านักงาน
คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานประจ าเขต  ๑ - ๑๓  ตามที่ผู้บริหารก าหนด  เพ่ือพัฒนาระบบ 
และวางแนวทางการปฏิบัติตามภารกิจให้เหมาะสมและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 

(๒) อ านวยการด้านเลขานุการให้กับผู้บริหารที่ก ากับดูแลงานส านักงานประจ าเขต   
ในการด าเนินการเกีย่วกับการบรหิารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน  ภารกิจบริหารจัดการงบประมาณ  
ภารกิจตัวชี้วัดผลการด าเนินงาน  รวมทั้งจัดประชุมประจ าเดือน  และสัมมนาประจ าปีหรือตามที่ผู้บรหิาร
ระดับสูงก าหนด 

(๓) สนับสนุนการด าเนินงานด้านก ากับ  ติดตามประเมินผลในภารกิจของกองทุนพัฒนาไฟฟ้า
และโครงการชุมชน  ตามมาตรา  ๙๗  (๓)  เพื่อประโยชนในการปรับปรุงและพัฒนาการด าเนินงาน 

(๔) ติดตามและรายงานผลการด าเนินงานและการใช้อ านาจของผู้อ านวยการฝ่ายส านักงาน
ประจ าเขต  ตามค าสั่งมอบอ านาจของเลขาธิการส านักงาน  กกพ.  รวมทั้ง  รายงานข้อมูลข่าวสาร   
และรายงานอื่น ๆ  เพ่ือให้เป็นไปตามกรอบเวลาที่ก าหนด 

(๕) สนับสนุนการปฏิบัติงานในภารกิจพิเศษ  หรือภารกิจเร่งด่วนของฝ่ายส านักงาน
คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานประจ าเขต  ๑ - ๑๓  ตามที่ได้รับมอบหมาย 

(๖) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
ข้อ ๑๔ ฝ่ายกฎหมายและอุทธรณ์  มีอ านาจหน้าที่และส่วนงานในสังกัด  ดังต่อไปนี้ 
(๑) อ านาจหน้าที่ 
 (ก) พัฒนา  ปรับปรุง  แก้ไข  หรือยกเลิกกฎหมายว่าด้วยการประกอบกิจการพลังงาน   
 (ข) วิเคราะห์ผลกระทบการออกกฎหมายอื่นต่อการก ากับกิจการพลังงานตามกฎหมาย 

ว่าด้วยการประกอบกิจการพลังงาน   
 (ค) ด าเนินการเกีย่วกับการอุทธรณ์ค าวนิิจฉัยชี้ขาด  ค าสั่ง  ระเบียบ  ข้อบังคับ  ประกาศ  

หรือข้อก าหนดของคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  รวมทั้งการอุทธรณ์หรือร้องเรียนเกี่ยวกับ  
การปฏิบัติตามระเบียบรับซื้อไฟฟ้า  และสัญญาซื้อขายไฟฟ้า 

 (ง) ตรวจสอบร่างประกาศและค าสั่ งของคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน   
และส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานให้เป็นไปตามกฎหมาย  รวมทั้งการให้ความเห็น
เกี่ยวกับร่างสัญญาซื้อขายไฟฟ้า 

 (จ) จัดท าสัญญาหรือข้อตกลงของส านักงาน   
 (ฉ) ด าเนินงานเกี่ยวกับการขอข้อมูลข่าวสารของคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  

และส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน   
 (ช) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

้หนา   ๒๔

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กันยายน   ๒๕๖๒



(๒) ส่วนงานในสังกัด   
 (ก) ส่วนกฎหมายและนิติกรรมสัญญา  มีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
  ๑) ศึกษา  วิเคราะห์  และจัดท าความเห็นทางกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินการ 

ของคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  และส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  รวมทั้ง
จัดท าข้อเสนอแนะการพัฒนา  ปรับปรุง  แก้ไข  หรือยกเลิกกฎหมายว่าด้วยการประกอบกิจการพลังงาน   

  ๒) ศึกษา  และวิเคราะห์ผลกระทบการออกกฎหมายอื่นต่อการก ากับกิจการพลังงาน 
ตามกฎหมายว่าด้วยการประกอบกิจการพลังงาน   

  ๓) ประสานงาน  ให้ข้อมูล  ชี้แจงประเด็นทางกฎหมาย  และสรุปรายงาน 
การด าเนินการดังกล่าว   

  ๔) ตรวจสอบร่างประกาศและค าสั่งของคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน   
และส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานให้เป็นไปตามกฎหมาย   

  ๕) ด าเนินการยกร่าง  ตรวจสอบ  พิจารณา  และจัดท าสัญญา  หรือข้อตกลงใด ๆ  
ของส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน   

  ๖) ตรวจสอบ  และจัดท าความเห็นประกอบการพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
ร่างสัญญาซื้อขายไฟฟ้า 

  ๗) ด าเนินงานเกี่ยวกับการขอข้อมูลข่าวสารของคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  
และส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน   

  ๘) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
 (ข) ส่วนอุทธรณ์และร้องเรียน  มีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
  ๑) รวบรวมข้อเท็จจริง  พยานหลักฐาน  ข้อกฎหมาย  และจัดท าความเห็นที่

เกี่ยวกับการอุทธรณ์ค าวินิจฉัยชี้ขาด  ค าสั่ง  ระเบียบ  ข้อบังคับ  ประกาศ  หรือข้อก าหนด  ประกอบการ
พิจารณาอุทธรณ์  และแจ้งผลการพิจารณา 

  ๒) รวบรวมข้อเท็จจริง  พยานหลักฐาน  ข้อกฎหมาย  และจัดท าความเห็น 
ที่เกี่ยวกับการอุทธรณ์หรือร้องเรียนการปฏิบัติตามระเบียบรับซื้อไฟฟ้าและสัญญาซื้อขายไฟฟ้า  
ประกอบการพิจารณาอุทธรณ์หรือร้องเรียน  และแจ้งผลการพิจารณา 

  ๓) รวบรวมข้อมูล  และจัดท ารายงานการพิจารณาอุทธรณ์ค าวินิจฉัยชี้ขาด  ค าสั่ง  
ระเบียบ  ข้อบังคับ  ประกาศ  หรือข้อก าหนด   

  ๔) รวบรวมข้อมูล  และจัดท ารายงานการพิจารณาเรื่องอุทธรณ์หรือร้องเรียน
เกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบรับซื้อไฟฟ้า  และสัญญาซื้อขายไฟฟ้า   

  ๕) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
ข้อ ๑๕ ฝ่ายบังคับใช้กฎหมายและคดี  มีอ านาจหน้าที่และส่วนงานในสังกัด  ดังต่อไปนี้ 
(๑) อ านาจหน้าที่ 

้หนา   ๒๕

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กันยายน   ๒๕๖๒



 (ก) พิจารณาบังคับใช้กฎหมายกับผู้รับใบอนุญาตประกอบกิจการพลังงาน  เพ่ือให้การ
ประกอบกิจการพลังงานเป็นไปตามกฎหมาย 

 (ข) จัดท าข้อเสนอแนะการก าหนดค่าปรับทางปกครองกับผู้รับใบอนุญาตการประกอบ
กิจการพลังงาน   

 (ค) ด าเนินมาตรการบังคับทางปกครอง  กรณีผู้รับใบอนุญาตการประกอบกิจการพลังงาน 
ไม่ปฏิบัติตามค าสั่งหรือไม่ช าระค่าปรับทางปกครอง 

 (ง) ด าเนินการเกี่ยวกับการแต่งตั้งพนักงานเจ้าหน้าที่ตามกฎหมายว่าด้วยการประกอบ
กิจการพลังงาน   

 (จ) ด าเนินการร้องทุกข์กล่าวโทษการกระท าความผิดทางอาญา  และเปรียบเทียบคดี   
 (ฉ) ด าเนินการเกี่ยวกับการแก้ต่างคดี  และการด าเนินคดี 
 (ช) ให้ค าปรึกษา  รวบรวมข้อเท็จจริง  พยานหลักฐาน  และด าเนินการที่เกี่ยวข้องกับคดี

อันเนื่องจากการปฏิบัติหน้าที่ 
 (ซ) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
(๒) ส่วนงานในสังกัด 
 (ก) ส่วนบังคับทางกฎหมาย  มีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
  ๑) รวบรวม  และตรวจสอบข้อมูลด้านกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการก ากับกิจการ

พลังงานและข้อมูลผู้รับใบอนุญาตประกอบกิจการพลังงาน  เพ่ือจัดท าความเห็นประกอบการพิจารณา
บังคับให้เป็นไปตามกฎหมาย   

  ๒) จัดท าหนังสือแจ้งเตือนผู้รับใบอนุญาตการประกอบกิจการพลังงาน  ให้ปฏิบัติ
ตามค าสั่งของคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน 

  ๓) จัดท าค าสั่งทางปกครองของคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  และแจ้ง 
ผู้รับค าสั่ง   

  ๔) ศึกษา  วิ เคราะห์  และจัดท าข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการก าหนดค่าปรับ 
ทางปกครองกับผู้รับใบอนุญาตการประกอบกิจการพลังงาน 

  ๕) ด าเนินการบังคับทางปกครอง  กรณีผู้รับใบอนุญาตการประกอบกิจการพลังงาน
ไม่ปฏิบัติตามค าสั่งหรือไม่ช าระค่าปรับทางปกครอง 

  ๖) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
 (ข) ส่วนคดี  มีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
  ๑) เสนอแต่งตั้งพนักงานเจ้าหน้าที่ตามกฎหมายว่าด้วยการประกอบกิจการพลังงาน   
  ๒) ร้องทุกข์กล่าวโทษการกระท าความผิดทางอาญา  และเปรียบเทียบคดี   
  ๓) ด าเนินการเกี่ยวกับการแก้ต่างคดี  และการด าเนินคดี 

้หนา   ๒๖

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กันยายน   ๒๕๖๒



  ๔) ให้ค าปรึกษา  รวบรวมข้อเท็จจริง  พยานหลักฐาน  และด าเนินการที่เกี่ยวข้อง
กับคดีอันเนื่องจากการปฏิบัติหน้าที่ 

  ๕) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
ข้อ ๑๖ ฝ่ายจัดการที่ดินและทรัพย์สิน  มีอ านาจหน้าที่และส่วนงานในสังกัด  ดังต่อไปนี้ 
(๑) อ านาจหน้าที่ 
 (ก) เวนคืนอสังหาริมทรัพย์  เพ่ือสร้างระบบโครงข่ายพลังงาน  หรือสิ่งปลูกสร้างอื่น 

อันจ าเป็นและเกี่ยวเนื่องกับกิจการดังกล่าว  รวมถึงแหล่งน้ าเพื่อการผลิตไฟฟ้าและการสร้างเขื่อนกั้นน้ า  
เขื่อนระบายน้ า  เขื่อนกักเก็บน้ า  หรือสิ่งอื่นอันเป็นอุปกรณ์ของเขื่อนหรืออ่างเก็บน้ า  เพ่ือการผลิตไฟฟ้า
พลังงานน้ า  รวมทั้งลานไกไฟฟ้าและสิ่งอื่นอันเป็นอุปกรณ์ของโรงไฟฟ้าพลังน้ า 

 (ข) ประกาศก าหนดเขตส ารวจ  เพ่ือประโยชน์ในการเข้าส ารวจ  หรือหาสถานที่ตั้งระบบ
โครงข่ายพลังงาน  หรือสร้างสิ่งปลูกสร้างอื่นอันจ าเป็นและเกี่ยวเนื่องกับกิจการระบบโครงข่ายพลังงาน 

 (ค) ด าเนินการเกี่ยวกับการก าหนดแนวหรือที่ตั้งระบบโครงข่ายพลังงาน  และประกาศ
ก าหนดเขตโครงข่ายพลังงาน 

 (ง) ก าหนดราคาค่าทดแทนที่ดิน  อาคารโรงเรือนและสิ่งปลูกสร้าง  ต้นไม้  พืชผล 
และทรัพย์สินอื่นที่อยู่ในเขตระบบโครงข่ายพลังงาน  และก าหนดค่าทดแทนความเสียหายของ
อสังหาริมทรัพย์หรือทรัพย์สินจากการส ารวจ  หรือหาสถานที่ตั้งระบบโครงข่ายฯ  หรือซ่อมบ ารุงรักษา
ระบบโครงข่ายพลงังาน   

 (จ) ด าเนินการเกี่ยวกับการขออนุญาตปลูกสร้างอาคาร  โรงเรือน  ต้นไม้หรือติดตั้งสิ่งอืน่  
การขุดเจาะ  ถมดิน  ทิ้งสิ่งของ  หรือการกระท าใด ๆ  ในเขตระบบโครงข่ายพลังงาน 

 (ฉ) ด าเนินการเกี่ยวกับการอุทธรณ์การประกาศก าหนดเขตระบบโครงข่ายพลังงาน   
การคัดค้านการวางระบบโครงข่ายพลังงาน  การพิจารณาอุทธรณ์ค่าทดแทน  และการพิจารณาอุทธรณ์
ค่าทดแทนความเสียหายการวางระบบโครงข่ายพลังงาน   

 (ช) ด าเนินมาตรการบังคับทางปกครองกับบุคคลที่กระท าการภายในระบบโครงข่าย
พลังงานโดยมิได้รับอนุญาตหรือได้รับอนุญาตแต่มีการฝ่าฝืนการอนุญาตหรือเงื่อนไขประกอบการอนุญาต
ตามที่ก าหนด 

 (ซ) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
(๒) ส่วนงานในสังกัด 
 (ก) ส่วนก าหนดเขตระบบโครงข่ายพลังงานและอุทธรณ์  มีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
  ๑) เวนคืนอสังหาริมทรัพย์  เพ่ือสร้างระบบโครงข่ายพลังงาน  หรือสิ่งปลูกสร้างอื่น

อันจ าเป็นและเกี่ยวเนื่องกับกิจการดังกล่าว  รวมถึงแหล่งน้ าเพื่อการผลิตไฟฟ้าและการสร้างเขื่อนกั้นน้ า  
เขื่อนระบายน้ า  เขื่อนกักเก็บน้ า  หรือสิ่งอื่นอันเป็นอุปกรณ์ของเขื่อนหรืออ่างเก็บน้ า  เพ่ือการผลิตไฟฟ้า
พลังงานน้ า  รวมทั้งลานไกไฟฟ้าและสิ่งอื่นอันเป็นอุปกรณ์ของโรงไฟฟ้าพลังน้ า 

้หนา   ๒๗
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  ๒) รวบรวมข้อมูล  ข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  และจัดท าความเห็นประกอบการ
พิจารณาอนุมัติเขตส ารวจ  และด าเนินการเกี่ยวกับการประกาศก าหนดเขตส ารวจ 

  ๓) รวบรวมข้อมูล  และจัดท าความเห็นประกอบการพิจารณาการขออนุญาต 
ปลูกสร้างอาคาร  โรงเรือน  ต้นไม้หรือติดตั้งสิ่งอื่นในเขตระบบโครงข่ายพลังงาน 

  ๔) รวบรวมข้อมูล  ข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  และจัดท าความเห็นประกอบการพิจารณา 
ให้ความเห็นชอบแนวหรือที่ตั้งระบบโครงข่ายฯ  และด าเนินการเกี่ยวกับการประกาศก าหนดเขต  
โครงข่ายพลังงาน 

  ๕) ประสานงานกับหน่วยงานที่ เกี่ยวข้องที่มีการประกาศก าหนดเขตระบบ   
และจัดท าข้อเสนอประกอบการพิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาราคาที่ดินและทรัพย์สินจังหวัด   

  ๖) แสวงหา  รวบรวมข้อเท็จจริง  พยานหลักฐาน  และจัดท าความเหน็ประกอบการ
พิจารณาวินิจฉัยอุทธรณ์การประกาศก าหนดเขตระบบโครงข่ายพลังงาน  และการพิจารณาคัดค้าน 
การวางระบบโครงข่ายพลังงาน 

  ๗) ด าเนินมาตรการบังคับทางปกครองกับบุคคลที่กระท าการภายในระบบ 
โครงข่ายพลังงาน  โดยมิได้รับอนุญาตหรือได้รับอนุญาตแต่มีการฝ่าฝืนการอนุญาตหรือเงื่อนไข
ประกอบการอนุญาตตามที่ก าหนด 

  ๘) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
 (ข) ส่วนก าหนดค่าทดแทนและอุทธรณ์  มีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
  ๑) ศึกษา  วิเคราะห์  และพัฒนาหลักเกณฑ์ในการค านวณค่าทดแทนที่ดิน   

อาคารโรงเรือนและสิ่งปลูกสร้าง  ต้นไม้  พืชผลและทรัพย์สินอื่นที่อยู่ในเขตระบบโครงข่ายพลังงาน 
  ๒) ก าหนดราคาค่าทดแทนที่ดินและทรัพย์สินที่อยู่ในเขตระบบโครงข่ายพลังงาน  

และค่าทดแทนความเสียหายของอสังหาริมทรัพย์หรือทรัพย์สินจากการส ารวจ  หรือหาสถานที่ตั้ง  
ระบบโครงข่ายพลังงาน  หรือซ่อมบ ารุงรักษาระบบโครงข่ายพลังงาน  และแจ้งให้ผู้รับใบอนุญาต
ด าเนินการจ่ายเงินค่าทดแทนให้แก่ผู้มีสิทธิได้รับเงินค่าทดแทน   

  ๓) จัดท าบัญชีราคากลางอาคารโรงเรือนและสิ่งปลูกสร้าง  ต้นไม้  พืชผล 
และทรัพย์สินอื่นของส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน 

  ๔) พิจารณาอุทธรณ์ค่าทดแทนของคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน 
  ๕) แสวงหา  รวบรวมข้อเท็จจริง  พยานหลักฐาน  และจัดท าความเหน็ประกอบการ

พิจารณาอุทธรณ์ค่าทดแทนความเสียหาย 
  ๖) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
ข้อ ๑๗ ฝ่ายยุทธศาสตร์และสื่อสารองค์กร  มีอ านาจหน้าที่และส่วนงานในสังกัด  ดังต่อไปนี้ 
(๑) อ านาจหน้าที่ 

้หนา   ๒๘

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กันยายน   ๒๕๖๒



 (ก) ก าหนดวิสัยทัศน์   พันธกิจ  และวางแผนยุทธศาสตร์องค์กร  รวมทั้ งแผน 
การด าเนินงาน  ประมาณการรายได้  และงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณของส านักงาน   
แผนบริหารความเสี่ยง  แผนควบคุมภายในขององค์กร  และแผนการพัฒนาองค์กรสู่ความเป็นเลิศ   

 (ข) ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์องค์ก ร  แผนการ
ด าเนินงานประจ าปี  แผนบริหารความเสี่ยง  แผนควบคุมภายในขององค์กร  และแผนการพัฒนาองค์กร
สู่ความเป็นเลิศของส านักงาน 

 (ค) วางแผนยุทธศาสตร์การสื่อสารองค์กรทั้งภายในและภายนอกส านักงาน  และแผน
บริหารจัดการภาพลักษณ์องค์กรประจ าปี   

 (ง) สื่อสารและประชาสัมพันธ์เชิงรุกตามแผนยุทธศาสตร์การสื่อสารองค์กร  และแผน
บริหารจัดการภาพลักษณ์องค์กรประจ าปี  รวมทั้งประเมินผลการด าเนินงานการสื่อสารและประชาสัมพันธ์
ภาพลักษณ์องค์กร 

 (จ) จัดท ารายงานผลการด าเนินงานรายไตรมาส  และรายงานประจ าปีของคณะกรรมการ 
ก ากับกิจการพลังงาน  และส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน   

 (ฉ) ด าเนินการเกี่ยวกับการสร้างเครือข่ายความร่วมมือเชิงวิชาการด้านการก ากับกิจการ
พลังงานกับหน่วยงานดา้นการก ากับกิจการพลังงาน  และหน่วยงานอื่น ๆ  ทั้งในประเทศและตา่งประเทศ 

 (ช) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
(๒) ส่วนงานในสังกัด 
 (ก) ส่วนยุทธศาสตร์องค์กร  มีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
  ๑) วิเคราะห์  และทบทวนวิสัยทัศน์  พันธกิจ  จัดท าแผนยุทธศาสตร์องค์กร  

รวมทั้งแผนการด าเนินงาน  ประมาณการรายได้  และงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  
ของส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานและการก าหนดตัวชี้วัดและเกณฑ์การประเมินผล 
การปฏิบัติงานของส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน 

  ๒) ติดตาม  ประเมินผล  และจัดท ารายงานผลการด า เนินงานตามแผน 
การด าเนินงานประจ าปี  และผลการปฏิบัติงานตามตัวชี้วัดที่ก าหนด   

  ๓) ประสานงาน  รวบรวม  และจัดท าแผนบริหารความเสี่ยง  แผนควบคุมภายใน
ขององค์กร  และแผนการพัฒนาองค์กรสู่ความเป็นเลิศ   

  ๔) ติดตาม  ประเมินผล  และจัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามแผนควบคุม
ภายใน  แผนบริหารความเสี่ยง  และแผนการพัฒนาองค์กรสู่ความเป็นเลิศ   

  ๕) ประสานงาน  และจัดท าบันทึกความเข้าใจระหว่างส านักงานกับหน่วยงาน 
ด้านการก ากับกิจการพลังงาน  และหน่วยงานอื่น ๆ   ทั้งในประเทศและต่างประเทศ  เพ่ือสร้างความร่วมมือ 
เชิงวิชาการด้านการก ากับกิจการพลังงาน 

  ๖) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

้หนา   ๒๙

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กันยายน   ๒๕๖๒



 (ข) ส่วนสื่อสารองค์กร  มีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
  ๑) วิเคราะห์  และจัดท าแผนยุทธศาสตร์การสื่อสารองค์กรทั้งภายในและภายนอก

ส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  และแผนการบริหารจัดการภาพลักษณ์องค์กรประจ าปี   
  ๒) สื่อสารและประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์องค์กรในภาพรวมตามแผนการบริหาร

จัดการภาพลักษณ์องค์กรประจ าปี   
  ๓) ติดตาม  ประเมินผลความส าเร็จของกระบวนการสื่อสารและประชาสัมพันธ์

ภาพลักษณ์องค์กรในภาพรวม  และจัดท ารายงานผลการสื่อสารและประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์องค์กร 
  ๔) รวบรวมข้อมูล  และจัดท ารายงานประจ าปีของคณะกรรมการก ากับกิจการ

พลังงาน  และส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานเสนอตามขั้นตอนที่ก าหนดในกฎหมาย  
ว่าด้วยการประกอบกิจการพลังงาน   

  ๕) ให้ค าปรึกษา  สนับสนุน  และประสานงานในงานสื่อสารและประชาสัมพันธ์ 
ของคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  และส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน 

  ๖) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
ข้อ ๑๘ ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ  มีอ านาจหน้าที่และส่วนงานในสังกัด  ดังต่อไปนี้ 
(๑) อ านาจหน้าที่ 
 (ก) วางแผนพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการ

พลังงาน  และกองทุนพัฒนาไฟฟ้าให้ครอบคลุมพันธกิจการก ากับกิจการพลังงาน  ให้สอดคล้อง 
แผนยุทธศาสตร์การก ากับกิจการพลังงาน  เพ่ือรองรับนโยบายและแผนแม่บทการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล
ของประเทศ  รวมถึงการด าเนินการตามกฎหมายดิจิทัลและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  โดยค านึงถึงนวัตกรรม
และเทคโนโลยีดิจิทัลแนวใหม่   

 (ข) บูรณาการและการบริหารจัดการโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  
ระบบงานสารสนเทศ  ระบบการบริหารจัดการฐานข้อมูล  และพัฒนาระบบฐานข้อมูลของหน่วยงาน
ภายในส านักงาน  รวมทั้งหน่วยงานภายนอก  เพื่อความเป็นเอกภาพและความน่าเชื่อถือของข้อมูล 

 (ค) พัฒนาระบบและให้บริการโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและเครือข่าย
ดิจิทัล  เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการขององค์กรให้ครอบคลุมทุกพันธกิจให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล  
และกฎหมายดิจิทัล  เพื่อความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ  และการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

 (ง) ก ากับดูแลและตรวจสอบประเมินความเสี่ ยงด้ านเทคโนโลยีสารสนเทศ   
และเครือข่ายดิจิทัลเพื่อความมั่นคงปลอดภัยจากความเสี่ยงและภัยคุกคามทางไซเบอร์   

 (จ) ให้ค าปรึกษาเชิ งวิชาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและเครือข่ ายดิจิทัล   
ในการสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานภายในส านักงาน  และแก้ไขปัญหาการใช้งาน  
ระบบคอมพิวเตอร์และระบบเครือข่ายของส านักงาน  กกพ.   

้หนา   ๓๐

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กันยายน   ๒๕๖๒



 (ฉ) ศึกษา  และพัฒนาองค์ความรู้  เครื่องมือ  และกระบวนการด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือน ามาประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการบริหารจัดการและการปฏิบัติงานของ
ส านักงาน  รวมทั้งพัฒนามาตรฐานและปรับปรุงคุณภาพการบริการด้านดิจิทัลอย่างต่อเนื่อง   

 (ช) สร้างความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือยกระดับศักยภาพองค์กรด้วยการ
ขับเคลื่อนการเปลี่ยนแปลงด้านดิจิทัล 

 (ซ) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
(๒) ส่วนงานในสังกัด 
 (ก) ส่วนพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  มีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
  ๑) ศึกษานโยบายและแผนแม่บทการพัฒนารัฐบาลดิจิทัลของประเทศ  กฎหมาย

ดิจิทัลและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  รวมทั้งนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลแนวใหม่  เพ่ือเผยแพร่ภายใน
ส านักงาน 

  ๒) วิเคราะห์  และวางแผนพัฒนาระบบสารสนเทศของส านักงานและกองทุน 
พัฒนาไฟฟ้าให้ครอบคลุมพันธกิจของส านักงานรองรับนโยบายและแผนแม่บทการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล
ของประเทศ  รวมถึงการด าเนินการตามกฎหมายดิจิทัลและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  เพ่ือความมั่นคง
ปลอดภัยสารสนเทศ  และการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

  ๓) รวบรวมข้อมูลกระบวนงานและความต้องการใช้ข้อมูลภายในองค์กร  เพ่ือบูรณาการ
การเชื่อมโยงระบบงานสารสนเทศ  ระบบการบริหารจัดการฐานข้อมูล  และพัฒนาระบบฐานข้อมูล  
ของหน่วยงานภายในส านักงาน  รวมทั้งหน่วยงานภายนอก  รองรับการปฏิบัติงานของหน่วยงานภายในองค์กร  
และการให้บริการกับหน่วยงานหรือบุคคลที่เกี่ยวข้อง 

  ๔) ด าเนินการให้ค าปรึกษาเชิงวิชาการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศในการสนับสนุน
การปฏิบัติงานของหน่วยงานภายในส านักงาน  และส่งเสริมให้บุคลากรประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อการบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน 

  ๕) ประสาน  ติดตาม  และสร้างความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือยกระดับ
ศักยภาพองค์กรด้วยการขับเคลื่อนการเปลี่ยนแปลงด้านดิจิทัล 

  ๖) ศึกษา  และพัฒนาองค์ความรู้  เครื่องมือ  และกระบวนการด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือน ามาประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการบริหารจัดการและการปฏิบัติงานของส านักงาน  
รวมทั้งพัฒนามาตรฐานและปรับปรุงคุณภาพการบริการด้านดิจิทัลอย่างต่อเนื่อง 

  ๗) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
 (ข) ส่วนบริหารระบบและเครือข่ายดิจิทัล  มีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
  ๑) วิเคราะห์  วางแผนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเทคโนโลยีสารสนเทศของส านักงาน

และกองทุนพัฒนาไฟฟ้าให้ครอบคลุมพันธกิจของส านักงานรองรับนโยบายและแผนแม่บทการพัฒนา

้หนา   ๓๑

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กันยายน   ๒๕๖๒



รัฐบาลดิจิทัลของประเทศ  รวมถึงการด าเนินการตามกฎหมายดิจิทัลและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  เพ่ือความมั่นคง
ปลอดภัยสารสนเทศ  และการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

  ๒) วิเคราะห์  และก าหนดกรอบกลยุทธ์ด้านความมั่นคงปลอดภัย  ออกแบบโซลูชั่น  
จัดท าข้อก าหนดด้านเทคนิคของระบบความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล  
และกฎหมายดิจิทัล 

  ๓) จัดเตรียมโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและเครือข่ายดิจิทัล   
ให้มีความทันสมัยและสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้งาน  และออกแบบโซลูชั่น  การจัดท าข้อก าหนด  
เกณฑ์การพิจารณาด้านเทคนิคแผนงานของโครงสร้างพ้ืนฐานด้านดิจิทัลให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล   
มีความพร้อมใช้งานได้อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 

  ๔) ก ากับดูแลและบริหารจัดการโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  
และเครือข่ายดิจิทัลของหน่วยงานภายในส านักงาน  รวมทั้งการเชื่อมโยงระบบเครือข่ายกับหน่วยงาน
ภายนอก 

  ๕) ตรวจสอบประเมินความเสี่ยงด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและเครือข่ายดิจิทัล  
และก ากับดูแลระบบรักษาความปลอดภัยและการส ารองข้อมูลของส านักงาน  ให้เป็นไปตามกฎหมาย  
ที่เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยีสารสนเทศและเครือขา่ยดจิิทัล  รวมทั้งการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล  เพ่ือความมัน่คง
ปลอดภัยจากความเสี่ยงและภัยคุกคามทางไซเบอร์ 

  ๖) ให้ค าปรึกษา  และแก้ไขปัญหาการใช้งานระบบคอมพิวเตอร์และระบบเครือข่าย
ของส านักงาน  รวมถึงเฝ้าระวังและวิเคราะห์ปัญหาระบบคอมพิวเตอร์และระบบเครือข่ายดิจิทัล 

  ๗) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
ข้อ ๑๙ ฝ่ายการเงินและบริหารงานทั่วไป  มีอ านาจหน้าที่และส่วนงานในสังกัด  ดังต่อไปนี้ 
(๑) อ านาจหน้าที่ 
 (ก) ด าเนินการเกี่ยวกับบัญชี  การเงิน  งบประมาณ  และทรัพย์สินของส านักงาน

คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน   
 (ข) ด าเนินการเกี่ยวกับการเรียกเก็บและรับเงินค่าธรรมเนียมการประกอบกิจการ

พลังงาน  ค่าปรับ  เงินประกันสัญญา  และรายรับอื่น  รวมทั้งด าเนินการเกี่ยวกับการจ่ายเงิน  
ในการด าเนินงานของส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน   

 (ค) รวบรวมข้อมูลประมาณการรายได้และข้อมูลงบประมาณประจ าปีงบประมาณ
ส านักงาน  รวมทั้งติดตามและรายงานผลการจัดเก็บรายได้  และผลการใช้จ่ายงบประมาณของส านักงาน
คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน   

 (ง) ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดหา  การจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ  การจ าหน่าย  การให้ยืม   
การจัดหาประโยชน์ในพัสดุ  การประกันภัย  และการควบคุม 

้หนา   ๓๒

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กันยายน   ๒๕๖๒



 (จ) ด าเนินการเกี่ยวกับบริหารงานสารบรรณ  บริหารจัดการการจองห้องประชุม 
และยานพาหนะบริหารจัดการศูนย์ข้อมูลบริการผู้ใช้บริการและงานห้องสมุด  การบริหารจัดการอาคาร
สถานที่และความปลอดภัย 

 (ฉ) ด าเนินการเกี่ยวกับงานอ านวยการของส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  
ตลอดจนการเดินทางในต่างประเทศของส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน   

 (ช) ด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมของส านักงาน   
รวมทั้งการด าเนินการเกี่ยวกับงานพิธกีารต่าง ๆ  ของคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  และส านักงาน
คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  รวมทั้งการจัดกิจกรรมร่วมกับหน่วยงานภายนอก 

 (ซ) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
(๒) ส่วนงานในสังกัด 
 (ก) ส่วนบริหารงานการเงินและบัญชี  มีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
  ๑) ศึกษานโยบายการเงินและการคลังของภาครัฐ  เพ่ือวิเคราะห์ผลกระทบ 

การด าเนินการด้านบัญชี  การเงิน  และงบประมาณส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน   
  ๒) วิเคราะห์  พัฒนาระบบ  และพัฒนาระเบียบ  ประกาศ  ค าสั่ง  และคู่มือ 

การปฏิบัติงาน 
  ๓) วิเคราะห์  และวางแผนปฏิบัติการภาพรวมด้านการเงินของส านักงาน

คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  ทั้งแผนระยะสั้น  และแผนระยะยาว   
  ๔) รวบรวมข้อมูลประมาณการรายได้และงบประมาณประจ าปีของส านักงาน

คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน   
  ๕) ติดตาม  และจัดท ารายงานผลการจัดเก็บรายได้ประจ าปีงบประมาณและ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปีของส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน   
  ๖) รวบรวมข้อมูล  และให้ความเห็นการใช้งบประมาณ  รวมทั้งด าเนินการเกี่ยวกับ

การจัดสรรงบประมาณ  การโอนเปลี่ยนแปลง  และการกันเงินเบิกเหลื่อมปีงบประมาณ 
  ๗) ตรวจสอบความถูกต้องของหลักฐานการเบิกเงิน  การจ่ายเงิน  การโอนเงิน   

การหักภาษี  ณ  ที่จ่าย  และการน าส่งภาษี   
  ๘) จัดท าบัญชี  การคิดค านวณค่าเสื่อมราคา  ค่าตัดจ าหน่าย  การจัดท ารายงาน 

งบการเงินของส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  และกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 
  ๙) ด าเนินการเรียกเก็บและรับเงินค่าธรรมเนียมใบอนุญาตและค่าธรรมเนียม 

การประกอบกิจการพลังงานรายปี  ค่าปรับ  เงินประกันสัญญา  และรายรับอื่น 
  ๑๐) ด าเนินการเกี่ยวกับการก าหนดเงินบ าเหน็จของพนักงาน 
  ๑๑) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

้หนา   ๓๓

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กันยายน   ๒๕๖๒



 (ข) ส่วนพัสดุและบริหารงานทั่วไป  มีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
  ๑) ศึกษากฎหมายว่ าด้ วยการจัดซื้ อจัดจ้ างและการบริหาร พัสดุภาครั ฐ   

และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง  รวมทั้งค าวินิจฉัยที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  
เพ่ือวิเคราะห์ผลกระทบการด าเนินงานของส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  และเพ่ือเผยแพร่ 
ในส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน 

  ๒) รวบรวมข้อมูล  และจัดท าแผนการจัดซื้อจัดหาพัสดุของส านกังานคณะกรรมการ
ก ากับกิจการพลังงาน 

  ๓) ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดหา  การจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ  การจ าหน่าย  การให้ยืม  
การจัดหาประโยชน์ในพัสดุ  การประกันภัย  และการควบคุม 

  ๔) ตรวจสอบเอกสารรายงานขออนุมัติจัดซื้อจัดจ้าง  และการตรวจรับงานจัดซื้อจัดจ้าง 
  ๕) รวบรวมข้อมูลส าหรับการจัดท าร่างสัญญาจัดซื้อจัดจ้าง  และติดตามการบริหารสัญญา   
  ๖) จัดท าแผนการบริหารพัสดุ  และแผนการซ่อมบ ารุง  รวมทั้งจัดท าบัญชี 

หรือทะเบียนควบคุมพัสดุ  การจัดท าทะเบียนการเบิกจ่ายพัสดุและการยืม   
  ๗) ตรวจสอบพัสดุประจ าปี  และการจ าหน่ายพัสดุที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย  

ระเบียบ  หลักเกณฑ์  มติคณะรัฐมนตรี  และค าสั่งที่เกี่ยวข้อง 
  ๘) จัดท าระเบียบและวิธีการเกี่ยวกับการบริหารจัดการทั่วไป  รวมทั้งวางระบบ 

และบริหารจัดการงานสารบรรณ  การจองห้องประชุมและยานพาหนะ  การจัดการศูนย์ข้อมูลบริการ
ผู้ใช้บริการและงานห้องสมุด  และการบริหารจัดการอาคารสถานที่  ระบบสาธารณูปโภคและความปลอดภัย 

  ๙) ด าเนินงานเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมของส านักงาน
คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน 

  ๑๐) ด าเนินการเกี่ยวกับงานอ านวยการของส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการ
พลังงาน  ตลอดจนการเดินทางในต่างประเทศของส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน 

  ๑๑) ประสานงานและอ านวยความสะดวกงานด้านพิธีการต่าง  ๆ  ของส านักงาน
คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  รวมทั้งการจัดกิจกรรมร่วมกับหน่วยงานภายนอก 

  ๑๒) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
ข้อ ๒๐ ฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์  มีอ านาจหน้าที่และส่วนงานในสังกัด  ดังต่อไปนี้ 
(๑) อ านาจหน้าที่ 
 (ก) จัดท ายุทธศาสตร์การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  แผนพัฒนาศักยภาพ

บุคลากรประจ าปี  แผนการบริหารเส้นทางเดินสายอาชีพของบุคลากร  และแผนสืบทอดต าแหน่ง   
 (ข) ด าเนินการเกี่ยวกับการปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงานของส านักงานคณะกรรมการ 

ก ากับกิจการพลังงาน  และการวางแผนอัตราก าลัง 

้หนา   ๓๔

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กันยายน   ๒๕๖๒



 (ค) ด าเนินการคัดเลือกและแต่งตั้งคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  และเลขาธิการ
ส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน   

 (ง) ด าเนินการสรรหา  คัดเลือก  บรรจุแต่งตั้ง  โยกย้าย  เลื่อนต าแหน่ง  เลื่อนขั้น
เงินเดือน  และการลาออก  เลิกจ้าง  ยุบต าแหน่ง  รวมถึงการจ้างเจ้าหน้าที่ตามระเบียบอื่น ๆ 

 (จ) จ่ายเงินเดือน  ภาษี  ประกันสังคม  กองทุนส ารองเลี้ยงชีพ  และผลประโยชน์อื่น  ๆ  
ของคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  เลขาธิการส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  
พนักงานและลูกจ้าง 

 (ฉ) พัฒนาสมรรถนะบุคลากรตามแผนพัฒนาศักยภาพบุคลากรประจ าปี  และแผน
บริหารจัดการองค์ความรู้ด้านการก ากับกิจการพลังงาน   

 (ช) ประเมินผลการปฏิบัติงานประจ าปีรายบุคคลของเลขาธิการส านักงานคณะกรรมการ
ก ากับกิจการพลังงาน  พนักงานและลูกจ้าง 

 (ซ) ด าเนินการเกี่ยวกับวินัย  การสอบสวนและการลงโทษของพนักงานและลูกจ้าง 
 (ฌ) ด าเนินการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
 (ญ) ส ารวจความผูกพันองค์กร  และวางแผนการสร้างความผูกพันองค์กร  รวมทั้งจัด

กิจกรรมสัมพันธ์  เพ่ือส่งเสริม  รักษา  ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างบุคลากรภายในองค์กรและความผูกพัน
ต่อองค์กร 

 (ฎ) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
(๒) ส่วนงานในสังกัด 
 (ก) ส่วนบริหารงานบุคคล  มีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
  ๑) วิเคราะห์  และพัฒนาระเบียบ  ประกาศ  หลักเกณฑ์  และค าสั่งเกี่ยวกับ 

การบริหารงานบุคคล   
  ๒) วิเคราะห์  และจัดท าแผนยุทธศาสตร์การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล   
  ๓) วิเคราะห์  และจัดท าข้อเสนอการปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงานของส านักงาน

คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานและการวางแผนอัตราก าลังที่เหมาะสม  รวมทั้งการบริหารผลตอบแทน 
และสวัสดิการของส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน 

  ๔) ด าเนินการคัดเลือกและแต่งตั้งคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานและ
เลขาธิการส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน   

  ๕) ด าเนินการการสรรหา  คัดเลือก  บรรจุแต่งตั้ง  โยกย้าย  เลื่อนต าแหน่ง   
เลื่อนขั้นเงินเดือน  และการลาออก  เลิกจ้าง  ยุบต าแหน่ง  รวมถึงการจ้างเจ้าหน้าที่ตามระเบียบอื่น ๆ 

  ๖) ด าเนินการจ่ายเงินเดือน  ภาษี  ประกันสังคม  กองทุนส ารองเลี้ยงชีพ   
และผลประโยชน์อื่น ๆ  ของคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  เลขาธิการส านักงานคณะกรรมการ
ก ากับกิจการพลังงาน  พนักงานและลูกจ้าง 

้หนา   ๓๕

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กันยายน   ๒๕๖๒



  ๗) ด าเนินการเกี่ยวกับการด าเนินการทางวินัย  การสอบสวนและการลงโทษทางวินัย 
  ๘) ให้ค าปรึกษา  และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลแก่ฝ่ายงานต่าง ๆ 
  ๙) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
 (ข) ส่วนพัฒนาบุคคล  มีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
  ๑) วิเคราะห์  พัฒนาระบบ  และพัฒนาระเบียบ  ประกาศ  หลักเกณฑ์  และค าสั่ง

เกี่ยวกับการพัฒนาศักยภาพบุคลากร  และเกณฑ์การประกันคุณภาพการฝึกอบรม   
  ๒) ศึกษา  วิเคราะห์และก าหนดสมรรถนะของบุคลากร  เพ่ือจัดท าแผนการบริหาร

เส้นทางเดินสายอาชีพของบุคลากร  และแผนสืบทอดต าแหน่ง   
  ๓) วิเคราะห์และจัดท าแผนพัฒนารายบุคคล  และแผนพัฒนาทรัพยากรบุคคล

ประจ าปีของส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน 
  ๔) พัฒนาหลักสูตรการฝึกอบรมให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจ าปี  

รวมทั้งแผนบริหารจัดการองค์ความรู้ด้านการก ากับกิจการพลังงาน   
  ๕) จัดฝึกอบรมบุคลากร  และประเมินผลการฝึกอบรมตามเกณฑ์การประกัน

คุณภาพการฝึกอบรม  รวมทั้งจัดท ารายงานผลและข้อเสนอแนะการพัฒนาการฝึกอบรมรายบุคคล   
  ๖) ด าเนินการเกี่ยวกับการให้ทุนการศึกษากับพนักงานของส านกังานคณะกรรมการ

ก ากับกิจการพลังงาน   
  ๗) ประเมินผลการปฏิบัติงานประจ าปีรายบุคคลของพนักงานและลูกจ้าง 
  ๘) ส ารวจความผูกพันองค์กร  และวางแผนการสร้างความผูกพันองค์กร  รวมทั้ง 

จัดกิจกรรมสัมพันธ์  เพ่ือส่งเสริม  รักษา  ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างบุคลากรภายในองค์กรและความผูกพัน 
ต่อองค์กร   

  ๙) สื่อสารเกี่ยวกับนโยบายการก ากับองค์การที่ดี  (Corporate  Good  Governance)  
และด าเนินการเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของส านักงานคณะกรรมการ 
ก ากับกิจการพลังงาน 

  ๑๐) ด าเนินการเกี่ยวกับการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
  ๑๑) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
ข้อ ๒๑ ฝ่ายอ านวยการคณะกรรมการ  มีอ านาจหน้าที่และส่วนงานในสังกัด  ดังต่อไปนี้ 
(๑) อ านาจหน้าที่ 
 (ก) ด าเนินการเกี่ยวกับการประชุมของคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน   
 (ข) ด าเนินการเกี่ยวกับการประชุมของคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานร่วมกับ

หน่วยงานภายนอกทั้งในประเทศและต่างประเทศ   
 (ค) ด าเนินการเกี่ยวกับการเดินทางไปปฏิบัติงานของคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน

ทั้งในประเทศและต่างประเทศ   

้หนา   ๓๖

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กันยายน   ๒๕๖๒



 (ง) ติดตามและจัดท ารายงานการด าเนินงานตามมติคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  
รวมทั้งสรุปรายงานการประชุม  คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  เพ่ือใช้เผยแพร่ในรายงานประจ าปี  
และช่องทางอื่น 

 (จ) รวบรวมความต้องการและประสานงานการพัฒนาระบบสารสนเทศส าหรับผู้บริหาร  
เพ่ือใช้ในการก ากับกิจการพลังงานของคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  และจัดท าข้อมูลสนับสนุน
งานการประชุม  คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน   

 (ฉ) ปฏิบัติงานเลขานุการของคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  และผู้บริหาร
ส านักงาน  รวมทั้งบริหารจัดการเพื่ออ านวยการการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน
และผู้บริหารส านักงานให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย   

 (ช) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
(๒) ส่วนงานในสังกัด 
 (ก) ส่วนการประชุมคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  มีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
  ๑) ศึกษา  วิเคราะห์  และพัฒนาระเบียบ  และคู่มือเกี่ยวกับงานประชุมของ

คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน 
  ๒) ประสาน  และจัดเตรียมวาระการประชุม  และจัดท ารายงานการประชุม

คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  รวมทั้งอ านวยการการประชุมของคณะกรรมการก ากับ 
กิจการพลังงาน 

  ๓) ประสาน  ติดตาม  และรายงานผลการด าเนินงานของมติคณะกรรมการก ากับ
กิจการพลังงาน   

  ๔) จัดท าสรุปรายงานการประชุมคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  เพื่อเผยแพร่
ในรายงานประจ าปี  หรือช่องทางอื่น 

  ๕) รวบรวมความต้องการและประสานงานการพัฒนาระบบสารสนเทศส าหรับ
ผู้บริหาร  เพ่ือใช้ในการก ากับกิจการพลังงานของคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน   

  ๖) สนับสนุนและอ านวยความสะดวกด้านเอกสารการประชุมให้กับหน่วยงาน
ภายใน  และหน่วยงานภายนอก 

  ๗) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
 (ข) ส่วนอ านวยการและเลขานุการ  มีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
  ๑) ประสานงาน  และอ านวยการการประชุมร่วมกับหน่วยงานภายนอกทั้งในประเทศ 

และต่างประเทศ   
  ๒) ประสานงาน  และอ านวยการการเดินทางไปปฏิบัติงานของคณะกรรมการก ากบั

กิจการพลังงานทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

้หนา   ๓๗

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กันยายน   ๒๕๖๒



  ๓) ประสาน  และจัดท าเอกสารประกอบการประชุม  และเอกสารประกอบ 
การเดินทางไปปฏิบัติงานของคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  รวมทั้งจัดท ารายงานการประชุม  
และรายงานการเดินทางทั้งในประเทศและต่างประเทศ   

  ๔) ปฏิบัติงานเลขานุการของคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  และผู้บริหาร
ส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน   

  ๕) ประสาน  และบริหารจัดการเพื่ออ านวยการการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ
ก ากับกิจการพลังงานและผู้บริหารส านักงานให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

  ๖) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
ข้อ ๒๒ ฝ่ายตรวจสอบภายใน  มีอ านาจหน้าที่และส่วนงานในสังกัด  ดังต่อไปนี้ 
(๑) อ านาจหน้าที่ 
 (ก) ตรวจสอบด้านบัญชี  การเงิน  การบริหารงบประมาณ  การพัสดุ  ระบบงาน

เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการปฏิบัติตามกฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับ  วิธีปฏิบัติงาน  มติคณะรัฐมนตรี  
ประกาศ  ค าสั่งที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงาน  รวมทั้งประสิทธิภาพและประสิทธิผลของกระบวนการ
ควบคุมภายใน  การก ากับดูแลที่ดีและการบริหารความเสี่ยงของส านักงาน  และกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 

 (ข) ประสานงานกับผู้สอบบัญชีเกี่ยวกับแผนงานและขอบเขตการตรวจสอบภายใน 
ที่เป็นประโยชน์ร่วมกันของส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  และกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 

 (ค) พัฒนาผู้ตรวจสอบภายในอย่างต่อเนื่องเพ่ือให้มีความสามารถในการปฏิบัติงาน  
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 (ง) ด าเนินการเกี่ยวกับการประเมินและปรับปรุงคุณภาพงานตรวจสอบภายใน 
 (จ) ปฏิบัติงานในหน้าที่เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 
 (ฉ) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
(๒) ส่วนงานในสังกัด 
 (ก) ส่วนตรวจสอบภายใน  ๑  มีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
  ๑) ศึกษา  วิเคราะห์  และพัฒนาหลักเกณฑ์  มาตรฐาน  และจรรยาบรรณ 

การตรวจสอบภายใน  รวมทั้งจัดท ากฎบัตรการตรวจสอบภายใน   
  ๒) วิเคราะห์  และวางแผนการตรวจสอบระยะยาว  ๓ - ๕  ปี  และแผนการตรวจสอบ

ประจ าปีด้านบัญชี  การเงิน  การบริหารงบประมาณ  การพัสดุ  ระบบงานเทคโนโลยีสารสนเทศ  และ
การปฏิบัติตามกฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับ  วิธีปฏิบัติงาน  มติคณะรัฐมนตรี  ประกาศ  ค าสั่ง 
ที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานของส านกังานคณะกรรมการก ากับกจิการพลังงาน  และกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 

้หนา   ๓๘

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กันยายน   ๒๕๖๒



  ๓) ตรวจสอบการปฏิบัติงานด้านบัญชี  การเงิน  การบริหารงบประมาณ  การพัสดุ  
ระบบงานเทคโนโลยีสารสนเทศ  และการปฏิบัติตามกฎหมาย  ระ เบียบ  ข้อบังคับ  วิธีปฏิบัติงาน   
มติคณะรัฐมนตรี  ประกาศ  ค าสั่งที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานของส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการ
พลังงาน  และกองทุนพัฒนาไฟฟ้า   

  ๔) ตรวจสอบประสิทธิภาพและประสิทธิผลของกระบวนการควบคุมภายใน   
การก ากับดูแลที่ดี  และการบริหารความเสี่ยงของส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน   
และกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 

  ๕) ตรวจสอบรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์  โอกาสลดการทุจริต  
ประสิทธิภาพในการบริหารความเสี่ยงจากการทุจริตภายในองค์กร 

  ๖) จัดท ารายงานผลการตรวจสอบภายใน  รวมทั้งข้อเสนอแนะ  วิธีการและมาตรการ 
ในการปรับปรุงแก้ไข 

  ๗) ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการ
พลังงาน  และกองทุนพัฒนาไฟฟ้าตามรายงานผลการตรวจสอบ  และข้อเสนอแนะ  วิธีการและมาตรการ
ในการปรับปรุงแก้ไขการด าเนินงานของส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  และกองทุน
พัฒนาไฟฟ้า 

  ๘) ให้ค าปรึกษาและค าแนะน าในการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจ 
  ๙) ด าเนินการจัดจ้างหน่วยงานภายนอกตรวจสอบการด าเนินงานของกองทุน

พัฒนาไฟฟ้า  และสอบทานรายงานผลการตรวจสอบของผู้ตรวจสอบภายในประจ ากองทุนพัฒนาไฟฟ้า  
ในพ้ืนที่ประกาศ 

  ๑๐) ด าเนินการเกี่ยวกับการประเมินผลการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน  รวมทั้ง 
การสอบทานและประเมินความเพียงพอของงานตรวจสอบภายใน  และจัดท ารายงานผลการประเมิน  
การประกันคุณภาพและปรับปรุงคุณภาพงานตรวจสอบของผู้ตรวจสอบภายนอก 

  ๑๑) ปฏิบัติงานอื่นที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบภายในตามที่ได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานหรือคณะกรรมการตรวจสอบ  รวมทั้งการตรวจสอบพิเศษ 

  ๑๒) ประสานงานกับผู้สอบบัญชี เ พ่ือให้ เข้าใจแผนงานและก าหนดขอบเขต 
การตรวจสอบภายในที่เป็นประโยชน์ร่วมกันขององค์กร 

  ๑๓) พัฒนาอบรมความรู้   ทักษะและความสามารถของผู้ตรวจสอบภายใน 
อย่างต่อเนื่อง 

  ๑๔) ปฏิบัติงานสนับสนุนการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 
  ๑๕) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 

้หนา   ๓๙

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กันยายน   ๒๕๖๒



 (ข) ส่วนตรวจสอบภายใน  ๒  มีอ านาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้ 
  ๑) ศึกษา  วิเคราะห์  และพัฒนาหลักเกณฑ์  มาตรฐาน  และจรรยาบรรณ 

การตรวจสอบภายใน  รวมทั้งจัดท ากฎบัตรการตรวจสอบภายใน   
  ๒) วิเคราะห์  และวางแผนการตรวจสอบระยะยาว  ๓ - ๕  ปี  และแผนการ

ตรวจสอบประจ าปีด้านบัญชี  การเงิน  การบริหารงบประมาณ  การพัสดุ  ระบบงานเทคโนโลยี
สารสนเทศ  และการปฏิบัติตามกฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับ  วิธีปฏิบัติงาน  มติคณะรัฐมนตร ี ประกาศ  
ค าสั่งที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานของส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  และกองทุน  
พัฒนาไฟฟ้า 

  ๓) ตรวจสอบการปฏิบัติงานด้านบัญชี  การเงิน  การบริหารงบประมาณ  การพัสดุ  
ระบบงานเทคโนโลยีสารสนเทศ  และการปฏิบัติตามกฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับ  วิธีปฏิบัติงาน   
มติคณะรัฐมนตรี  ประกาศ  ค าสั่งที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานของส านักงานคณะกรรมการก ากับ  
กิจการพลังงาน  และกองทุนพัฒนาไฟฟ้า   

  ๔) ตรวจสอบประสิทธิภาพและประสิทธิผลของกระบวนการควบคุมภายใน   
การก ากับดูแลที่ดี  และการบริหารความเสี่ยงของส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน   
และกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 

  ๕) ตรวจสอบรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์  โอกาสลดการทุจริต  
ประสิทธิภาพในการบริหารความเสี่ยงจากการทุจริตภายในองค์กร 

  ๖) จัดท ารายงานผลการตรวจสอบภายใน  รวมทั้งข้อเสนอแนะ  วิธีการและมาตรการ 
ในการปรับปรุงแก้ไข 

  ๗) ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของส านักงาน  และกองทุนพัฒนาไฟฟ้า
ตามรายงานผลการตรวจสอบ  และข้อเสนอแนะ  วิธีการและมาตรการในการปรับปรุงแก้ไขการด าเนินงาน 
ของส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน  และกองทุนพัฒนาไฟฟ้า 

  ๘) ให้ค าปรึกษาและค าแนะน าในการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจ 
  ๙) ด าเนินการจัดจ้างหน่วยงานภายนอกตรวจสอบการด าเนินงานของกองทุน

พัฒนาไฟฟ้า  และสอบทานรายงานผลการตรวจสอบของผู้ตรวจสอบภายในประจ ากองทุนพัฒนาไฟฟ้า  
ในพ้ืนที่ประกาศ 

  ๑๐) ด าเนินการเกี่ยวกับการประเมินผลการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน  รวมทั้ง 
การสอบทานและประเมินความเพียงพอของงานตรวจสอบภายใน  และจัดท ารายงานผลการประเมิน  
การประกันคุณภาพและปรับปรุงคุณภาพงานตรวจสอบของผู้ตรวจสอบภายนอก 

  ๑๑) ปฏิบัติงานอื่นที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบภายในตามที่ได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานหรือคณะกรรมการตรวจสอบ  รวมทั้งการตรวจสอบพิเศษ 

้หนา   ๔๐

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กันยายน   ๒๕๖๒



  ๑๒) ประสานงานกับผู้สอบบัญชี เ พ่ือให้ เข้าใจแผนงานและก าหนดขอบเขต 
การตรวจสอบภายในที่เป็นประโยชน์ร่วมกันขององค์กร 

  ๑๓) พัฒนาอบรมความรู้   ทักษะและความสามารถของผู้ตรวจสอบภายใน 
อย่างต่อเนื่อง 

  ๑๔) ปฏิบัติงานสนับสนุนการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 
  ๑๕) ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
ข้อ ๒๓ โครงสร้างการบริหารงานของส านักงานคณะกรรมการก ากับกจิการพลังงานให้เป็นไป

ตามเอกสารแนบท้ายระเบียบฉบับนี้ 
ข้อ ๒๔ ให้ประธานกรรมการก ากับกิจการพลังงานเป็นผู้รักษาการตามระเบียบนี้  และให้

คณะกรรมการก ากับกิจการพลังงานเป็นผู้มีอ านาจวินิจฉัยชี้ขาดปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ 
 

ประกาศ  ณ  วนัที่  2  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕๖2 
เสมอใจ  ศุขสุเมฆ 

ประธานกรรมการก ากับกิจการพลังงาน 

้หนา   ๔๑

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๒๒๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กันยายน   ๒๕๖๒



 
 

 

เอกสารแนบทา้ย 
ระเบยีบคณะกรรมการกํากับกิจการพลังงาน 

ว่าด้วยการแบง่ส่วนงานสํานกังานคณะกรรมการกํากับกิจการพลังงาน พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 
 

โครงสร้างการบริหารงานของสํานักงานคณะกรรมการกํากับกิจการพลังงาน 

 


