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ข้อบังคับคณะกรรมการกํากับกจิการพลังงาน 
ว่าด้วยจรรยาบรรณในการปฏิบัติงานของกรรมการและพนักงานเจ้าหน้าที่  (ฉบับที่  ๒) 

พ.ศ.  ๒๕๕๕ 
 

 

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพิ่มเติมจรรยาบรรณในการปฏิบัติงานของกรรมการและพนักงานเจ้าหน้าที่  
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๓๓  แห่งพระราชบัญญัติการประกอบกิจการพลังงาน  พ.ศ.  ๒๕๕๐  
อันเป็นกฎหมายที่มีบทบัญญัติบางประการเก่ียวกับการจํากัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคล  ซ่ึงมาตรา  ๒๙  
ประกอบกับมาตรา  ๓๓  มาตรา  ๔๑  มาตรา  ๔๒  และมาตรา  ๔๓  ของรฐัธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  
บัญญัติให้กระทําได้โดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย  คณะกรรมการกํากับกิจการพลังงาน
ออกข้อบังคับไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ข้อบังคับนี้  เรียกว่า  “ข้อบังคับคณะกรรมการกํากับกิจการพลังงาน  ว่าด้วยจรรยาบรรณ
ในการปฏิบัติงานของกรรมการและพนักงานเจ้าหน้าที่  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๕” 

ขอ้ ๒ ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ประกาศเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ให้เพิ่มความต่อไปนี้เป็นข้อ  ๕  (๑๓)  ของข้อบังคับคณะกรรมการกํากับกิจการพลังงาน  

ว่าด้วยจรรยาบรรณในการปฏิบัติงานของกรรมการและพนักงานเจ้าหน้าที่  พ.ศ.  ๒๕๕๓ 
“(๑๓)  พนักงานเจ้าหน้าที่ ต้องรายงานข้อเท็จจริงหรือให้ข้อมูลอย่างครบถ้วนไม่บิดเบือน 

หรือปิดบังข้อมูลที่ได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ต่อกรรมการและบุคคลอ่ืนที่เก่ียวข้อง” 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๘  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๕ 
ดิเรก  ลาวัณย์ศิริ 

ประธานกรรมการกํากับกิจการพลังงาน 


